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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе ос-

воения образовательной программы 

 

Технологическая практика направлена на формирование следующих компетенций: 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач, 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оп-

тимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений, 

ОПК-3 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений, 

 ОПК-4 Способен понимать принципы работы современных информационных тех-

нологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности, 

 ОПК-5 Способен принимать обоснованные технические решения, выбирать эф-

фективные и безопасные технические средства и технологии при решении задач профес-

сиональной деятельности,  

ОПК-6 Способен принимать обоснованные технические решения, выбирать эффек-

тивные и безопасные технические средства и технологии при решении задач профессио-

нальной деятельности, 

ПК-01 Способен разрабатывать оперативные планы работы первичных производст-

венных коллективов и управлять их деятельностью,  

ПК-02 Способен участвовать  в  разработке стратегии организации и перспектив-

ных планов ее технического развития, 

 ПК-03 Способен планировать ремонтно-обслуживающие работы, 

 ПК-04 Способен организовать работу по повышению эффективности оборудова-

ния для технического обслуживания и ремонта транспортно-технологических машин и 

комплексов,  

ПК-05 Способен планировать техническое обслуживание и ремонт транспортно-

технологических машин и комплексов, 

 ПК-0808 Способен осуществлять производственный контроль параметров техно-

логических процессов технического обслуживания и ремонта транспортно-

технологических машин и комплексов, 

В процессе освоения образовательной программы компетенции УК-1,УК-2, 

ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ПК-01, ПК-02, ПК-03, ПК-04, ПК-05, ПК-08, 

 формируются при изучении дисциплин, прохождении практик и ГИА. 

 

Этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 

Программы «Эксплуатация транспортно-технологических                                          

машин и комплексов» 

 
Код 

компе-

тенции 

Дисциплины, практики, ГИА через которые формируется компетенция (компо-

ненты) 

Этапы 

форми-

рования 

компе-

тенции в 

процессе 

освоения 

образова-

тельной 

програм-

мы* 
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УК-1 Б2.О.01(У) Учебная практика, ознакомительная 2 

Б1.В.1.06 Основы научных исследований 3 

Б2.О.02(У) 
Учебная практика, технологическая (производственно-

технологическая) 

4 

 

Б2.О.03(П) Производственная практика, технологическая 

Б2.О.04(П) Производственная практика, научно-исследовательская работа 6 

Б1.О.22 Патентоведение 7 

Б3.01(Д) 
Выполнение, подготовка к процедуре  защиты и защита выпуск-

ной квалификационной работы                                           

8 

УК-2 Б1.О.07 Правоведение 3 

Б2.О.02(У) 

Б2.О.03(П) 

Учебная практика, технологическая (производственно-

технологическая) 

Производственная практика, технологическая  

4 

 

Б1.О.15 Теплотехника 5 

Б2.О.04(П) Производственная практика, научно-исследовательская работа                             6 

Б3.01(Д) Выполнение и защита выпускной квалификационной работы                  8 

ОПК-3 Б1.О.18 Введение в информационные технологии  1 

Б2.О.01(У) Учебная практика, ознакомительная   

2 

Б2.О.02(У) Учебная практика, технологическая (производственно-

технологическая) 
4 

 

Б2.О.03(П) Производственная практика, технологическая  

Б1.О.17 Метрология, стандартизация и  сертификация                                        5 

Б1.О.23 Основы взаимозаменяемости и  технические измерения                          6 

 Б2.О.05(П) Производственная практика, эксплуатационная  

Б2.О.04(П) Производственная практика, научно-исследовательская работа  

Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре  защиты и защита выпуск-

ной квалификационной работы                                           

8 

ОПК-4 Б2.О.01(У) Учебная практика, ознакомительная  2 

Б1.О.07 Правоведение 3 

Б2.О.02(У) Учебная практика, технологическая (производственно-

технологическая) 
4 

 

Б2.О.03(П) Производственная практика, технологическая  

Б2.О.04(П) Производственная практика, научно-исследовательская работа  6 

Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре  защиты и защита выпуск-

ной квалификационной работы                                           

8 

ОПК-5 Б1.О.24.01 Теоретическая механика 2 

 Б1.О.13 Начертательная геометрия и  инженерная графика                                  

Б1.О.24.03 Сопротивление материалов 3 

Б1.О.16 Материаловедение и технология   конструкционных материалов              4 

 Б1.О.24.02 Теория механизмов и машин 

Б2.О.03(П) Производственная практика, технологическая 

Б1.О.24.04 Детали машин, основы конструирования и подъемно- транспорт-

ные машины                            

6 

 

Б1.О.24 Прикладная механика                                                  

Б2.О.05(П) Производственная практика, эксплуатационная 

Б2.О.04(П) Производственная практика, научно-исследовательская работа 

Б1.О.22 Патентоведение 7 

Б1.О.08 Безопасность жизнедеятельности 8 

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре  защиты и защита выпуск-

ной квалификационной работы                                           

Б1.О.26.03 Транспортные и транспортно-технологические машины и ком-

плексы в агропромышленном комплексе 

Б1.О.26 Транспортно-технологические машины и комплексы                           

ОПК-6 Б1.О.13.01 Начертательная геометрия 1 

Б1.О.13.02 Инженерная графика 2 
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Б2.О.03(П) Производственная практика, технологическая 4 

Б2.О.04(П) Производственная практика, научно-исследовательская работа 6 

 Б2.О.05(П) Производственная практика, эксплуатационная 

Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре  защиты и защита выпуск-

ной квалификационной работы                                           

8 

 

Б1.О.26 Транспортно-технологические машины и комплексы                           

ПК-01 Б1.О.27 Основы технологии производства и ремонта транспортно-

технологических машин и комплексов 

3 

Б2.О.03(П) Производственная практика, технологическая 4 

Б2.О.04(П) Производственная практика, научно-исследовательская 6 

 Б2.О.05(П) Производственная практика, эксплуатационная 

Б1.О.26.05 Проектирование предприятий технического сервиса 7 

Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре  защиты и защита выпуск-

ной квалификационной работы                                           

8 

 

Б1.О.26 Транспортно-технологические машины и комплексы   

ПК-02 Б1.В.1.ДВ.01.02 Инженерное делопроизводство 1 

 Б1.В.1.ДВ.01.01 Введение в направление 

Б1.О.27 Основы технологии производства и ремонта транспортно-

технологических машин и комплексов 

3 

 

Б1.В.1.03 Сертификация и лицензирование в сфере производства и эксплуа-

тации транспортно-технологических машин и комплексов 

Б2.О.03(П) Производственная практика, технологическая 4 

Б2.О.04(П) Производственная практика, научно-исследовательская работа 6 

 Б2.О.05(П) Производственная практика, эксплуатационная 

Б1.О.26.05 Проектирование предприятий технического сервиса 7 

 Б1.О.19 Технологические процессы технического обслуживания и ремонта 

транспортно-технологических машин и комплексов 

Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре  защиты и защита выпуск-

ной квалификационной работы                                           

8 

ПК-03 Б2.О.03(П) Производственная практика, технологическая 4 

Б1.О.20 Гидроавтоматика 5 

Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре  защиты и защита выпуск-

ной квалификационной работы                                           

8 

 

Б2.В.01(Пд) Производственная практика, преддипломная 

ПК-04 Б2.О.03(П) Производственная практика, технологическая        4 

Б1.О.26.02 Гидравлический и пневматический привод транспортно-

технологических машин и комплексов 

        5 

Б2.О.04(П) Производственная практика, научно-исследовательская работа        6 

Б1.О.19 Технологические процессы технического обслуживания и ремонта 

транспортно-технологических машин и комплексов 

       7 

Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре  защиты и защита выпуск-

ной квалификационной работы                                           

       8 

 

Б1.О.26 Транспортно-технологические машины и комплексы                           

ПК-05 Б2.О.03(П) Производственная практика, технологическая        4 

Б1.О.25 Электротехника и электроника 5 

Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре  защиты и защита выпуск-

ной квалификационной работы                                           

8 

Б2.В.01(Пд) Производственная практика, преддипломная 

ПК-08 Б2.О.03(П) Производственная практика, технологическая 4 

Б2.О.04(П) Производственная практика, научно-исследовательская работа 6 

 Б2.О.05(П) Производственная практика, эксплуатационная 



5 

 

Б2.В.01(Пд) Производственная практика, преддипломная 8 

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре  защиты и защита выпуск-

ной квалификационной работы                                           

Б1.О.29 Электрооборудование транспортно-технологических машин и 

комплексов 

*Этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы определяется се-

местром изучения дисциплин и прохождения практик 

 

 

2.Перечень компетенции с указанием этапов их формирования в процессе  

прохождения практики 

№ 

п/п 

Код и наименование формируемой 

компетенции 

Этапы формирова-

ние компетенции в 

процессе освоения 

практики 

Наименование оценочного 

средства 

1. УК-1 Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез инфор-

мации, применять системный подход 

для решения поставленных задач 

Аналитический этап 

 

Текущий контроль: Устное 

собеседование,выполнение 

индивидуального задания 

2. УК-2 Способен определять круг задач 

в рамках поставленной цели и выби-

рать оптимальные способы их реше-

ния, исходя из действующих право-

вых норм, имеющихся ресурсов и ог-

раничений 

Производственный 

этап 

 

Промежуточный контроль: 
защита отчета 

Текущий контроль: выпол-

нение индивидуального за-

дания 

3. ОПК-3 Способен в сфере своей про-

фессиональной деятельности прово-

дить измерения и наблюдения, обра-

батывать и представлять эксперимен-

тальные данные и результаты испы-

таний 

Производственный 

этап 

Аналитический этап 

Промежуточный контроль: 
защита отчета 

Текущий контроль: выпол-

нение индивидуального за-

дания 

4. ОПК-4- Способен понимать принци-

пы работы современных информаци-

онных технологий и использовать их 

для решения задач профессиональной 

деятельности 

Производственный 

этап 

Аналитический этап 

Промежуточный контроль: 
защита отчета 

Текущий контроль: выпол-

нение индивидуального за-

дания 

5. ОПК-5 Способен принимать обосно-

ванные технические решения, выби-

рать эффективные и безопасные тех-

нические средства и технологии при 

решении задач профессиональной 

деятельности 

Производственный 

этап 

Аналитический этап 

Промежуточный контроль: 

защита отчета 

Текущий контроль: выпол-

нение индивидуального за-

дания 

6. ОПК-6 Способен участвовать в раз-

работке технической документации с 

использованием стандартов, норм и 

правил, связанных с профессиональ-

ной деятельностью 

Производственный 

этап 

Аналитический этап 

Промежуточный контроль: 
защита отчета 

Текущий контроль: выпол-

нение индивидуального за-

дания 

7. ПК-01 Способен разрабатывать опе-

ративные планы работы первичных 

производственных коллективов и 

управлять их деятельностью 

Производственный 

этап 

Аналитический этап 

Промежуточный контроль: 
защита отчета 

Текущий контроль: выпол-

нение индивидуального за-

дания 

8. ПК-02 Способен участвовать  в  раз-

работке стратегии организации и пер-

спективных планов ее технического 

развития 

Производственный 

этап 

Аналитический этап 

Промежуточный контроль: 
защита отчета 

Текущий контроль: выпол-

нение индивидуального за-
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дания 

9. ПК-03 Способен планировать ре-

монтно-обслуживающие работы 

Производственный 

этап 

Аналитический этап 

Промежуточный контроль: 
защита отчета 

Текущий контроль: выпол-

нение индивидуального за-

дания 

10. ПК-04 Способен организовать работу 

по повышению эффективности обо-

рудования для технического обслу-

живания и ремонта транспортно-

технологических машин и комплек-

сов организации 

Производственный 

этап 

Аналитический этап 

Промежуточный контроль: 
защита отчета 

Текущий контроль: выпол-

нение индивидуального за-

дания 

11. ПК-05 Способен планировать техни-

ческое обслуживание и ремонт 

транспортно-технологических машин 

и комплексов 

Производственный 

этап 

Аналитический этап 

Промежуточный контроль: 
защита отчета 

Текущий контроль: выпол-

нение индивидуального за-

дания 

12. ПК-08  Способен осуществлять про-

изводственный контроль параметров 

технологических процессов техниче-

ского обслуживания и ремонта 

транспортно-технологических машин 

и комплексов 

Аналитический этап 

 Заключительный 

этап 

Промежуточный контроль: 
защита отчета 

Текущий контроль: выпол-

нение индивидуального за-

дания 

 

3.Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 

Оценочные средства должны позволять достоверно оценивать сформированность 

компетенций как целостного новообразования – комплекса способностей, используемых 

для достижения социальных или профессиональных целей, отражающих результаты ос-

воения основной профессиональной образовательной программы.  

Контроль уровней сформированности компетенции осуществляется с позиций оце-

нивания составляющих ее частей по трехкомпонентной структуре компетенции: знать, 

уметь, владеть и (или) иметь опыт деятельности.  

Основными этапами формирования компетенций при прохождении практики яв-

ляются последовательное прохождение содержательно связанных между собой разделов 

практики. Изучение каждого раздела предполагает овладение обучающимися необходи-

мыми компетенциями. Результат аттестации на различных этапах формирования компе-

тенций показывает уровень освоения компетенций обучающимся. 

Сформированность каждой компетенции в рамках прохождения произвожственной  

практики оценивается по трехуровневой шкале:  

-пороговый уровень является обязательным для всех обучающихся по завершении 

освоения практики;  

-средний уровень характеризуется превышением минимальных характеристик 

сформированности компетенции по завершении проведения практики;  
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-высокий уровень характеризуется максимально возможной выраженностью ком-

петенции и является важным качественным ориентиром для самосовершенствования.  

 

 

 

 

 

Показатели и критерии определения уровня сформированности компетенций* 

Код и на-

именование 

индикатора 

достижения 

компетен-

ции, этапы 

освоения 

Планируемые 

результаты обу-

чения 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результа-

там обучения и критериям их оценивания  

минимальный пороговый средний высокий 

0-59 60-69 70-84 85-100 

Оценка 

неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо  отлично  

ИД-1УК-1   

Анализирует 

задачу, вы-

деляя ее ба-

зовые со-

ставляющие, 

осуществля-

ет декомпо-

зицию задачи 

(четвертый 

этап)  

Знать: способы 

анализа задач, вы-

деляя ее базовые 

составляющие, 

осуществляет де-

композицию зада-

чи 

 

Не знает спосо-

бы анализа задач, 

выделяя ее базо-

вые составляю-

щие, осуществля-

ет декомпозицию 

задачи 

. 

Частично знает 

способы анализа 

задач, выделяя 

ее базовые со-

ставляющие, 

осуществляет 

декомпозицию 

задачи 

 

Знает способы 

анализа задач, 

выделяя ее ба-

зовые состав-

ляющие, осу-

ществляет де-

композицию 

задачи 

 

На высоком 

уровне знает  

способы анализа 

задач, выделяя 

ее базовые со-

ставляющие, 

осуществляет 

декомпозицию 

задачи 

 

Уметь: анализи-

ровать задачу, вы-

деляя ее базовые 

составляющие, 

осуществляет де-

композицию зада-

чи 

. 

 

Не умеет анали-

зировать задачу, 

выделяя ее базо-

вые составляю-

щие, осуществля-

ет декомпозицию 

задачи 

 

Недостаточно 

умеет анализи-

ровать задачу, 

выделяя ее ба-

зовые состав-

ляющие, осуще-

ствляет деком-

позицию задачи 

 

Умеет анали-

зировать зада-

чу, выделяя ее 

базовые состав-

ляющие, осу-

ществляет де-

композицию 

задачи 

 

Отлично умеет 

анализировать 

задачу, выделяя 

ее базовые со-

ставляющие, 

осуществляет 

декомпозицию 

задачи 

 

Владеть навыка-

ми:.анализа задач, 

выделяя ее базовые 

составляющие, 

осуществляет де-

композицию зада-

чи.  

Не владеет метода-

ми анализа задач, 

выделяя ее базовые 

составляющие, 

осуществляет де-

композицию задачи 

Не в полной 

мере владеет 

методами ана-

лиза задач, вы-

деляя ее базо-

вые составляю-

щие, осуществ-

ляет декомпози-

цию задачи 

Владеет мето-

дами анализа 

задач, выделяя 

ее базовые со-

ставляющие, 

осуществляет 

декомпозицию 

задачи 

В полной мере 

владеет метода-

ми анализа за-

дач, выделяя ее 

базовые состав-

ляющие, осуще-

ствляет деком-

позицию задачи 

ИД-2УК-1   

Находит и 

критически 

анализирует 

информа-

цию, необхо-

димую для 

решения по-

ставленной 

задачи. 

(четвертый 

этап) 

Знать: способы 

как находить и 

критически анали-

зировать информа-

цию, необходимую 

для решения по-

ставленной задачи. 

  

 

Не знает способы 

как находить и 

критически ана-

лизировать ин-

формацию, необ-

ходимую для ре-

шения поставлен-

ной задачи. 

  

 

Частично знает 

способы как 

находить и кри-

тически анали-

зировать ин-

формацию, не-

обходимую для 

решения по-

ставленной за-

дачи. 

  

 

Знает способы 

как находить и 

критически 

анализировать 

информацию, 

необходимую 

для решения 

поставленной 

задачи. 

  

 

На высоком 

уровне знает 

способы как 

находить и кри-

тически анали-

зировать ин-

формацию, не-

обходимую для 

решения по-

ставленной за-

дачи. 
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Код и на-

именование 

индикатора 

достижения 

компетен-

ции, этапы 

освоения 

Планируемые 

результаты обу-

чения 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результа-

там обучения и критериям их оценивания  

минимальный пороговый средний высокий 

0-59 60-69 70-84 85-100 

Оценка 

неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо  отлично  

Уметь: находить и 

критически анали-

зировать информа-

цию, необходимую 

для решения по-

ставленной задачи. 

Не умеет  нахо-

дить и критиче-

ски анализиро-

вать информа-

цию, необходи-

мую для решения 

поставленной 

задачи. 

Недостаточно 

может находить 

и критически 

анализировать 

информацию, 

необходимую 

для решения 

поставленной 

задачи. 

Умеет находить 

и критически 

анализировать 

информацию, 

необходимую 

для решения 

поставленной 

задачи. 

Отлично умеет 

находить и кри-

тически анали-

зировать ин-

формацию, не-

обходимую для 

решения по-

ставленной за-

дачи. 

Владеть навыка-

ми: критического 

анализа информа-

ции, необходимого 

для решения по-

ставленной задачи. 

 

Не владеет мето-

дами критическо-

го анализа ин-

формации, необ-

ходимого для ре-

шения поставлен-

ной задачи. 

. 

Не в полной 

мере владеет 

методами кри-

тического ана-

лиза информа-

ции, необходи-

мого для реше-

ния поставлен-

ной задачи. 

 

Владеет мето-

дами критиче-

ского анализа 

информации, 

необходимого 

для решения 

поставленной 

задачи. 

. 

В полной мере 

владеет метода-

ми критическо-

го анализа ин-

формации, не-

обходимого для 

решения по-

ставленной за-

дачи. 

 

ИД-3 УК-1. 

Рассматрива-

ет возмож-

ные вариан-

ты решения 

задачи, оце-

нивая их 

достоинства 

и недостатки 

(четвертый 

этап)  

Знать: способы 

как рассматривать 

возможные вари-

анты решения за-

дачи, оценивая их 

достоинства и не-

достатки 

 

Не знает способы 

как рассматри-

вать возможные 

варианты реше-

ния задачи, оце-

нивая их досто-

инства и недос-

татки 

 

Частично знает 

способы как 

рассматривать 

возможные ва-

рианты решения 

задачи, оцени-

вая их достоин-

ства и недостат-

ки  

Знает способы 

как рассматри-

вать возможные 

варианты ре-

шения задачи, 

оценивая их 

достоинства и 

недостатки 

 

На высоком 

уровне знает 

способы как 

рассматривать 

возможные ва-

рианты решения 

задачи, оцени-

вая их достоин-

ства и недостат-

ки 

 

Уметь: рассматри-

вать возможные 

варианты решения 

задачи, оценивая 

их достоинства и 

недостатки 

 

Не умеет рас-

сматривать воз-

можные варианты 

решения задачи, 

оценивая их дос-

тоинства и недос-

татки 

 

Недостаточно 

умеет рассмат-

ривать возмож-

ные варианты 

решения задачи, 

оценивая их 

достоинства и 

недостатки 

 

Умеет рассмат-

ривать возмож-

ные варианты 

решения зада-

чи, оценивая их 

достоинства и 

недостатки 

 

Отлично умеет 

рассматривать 

возможные ва-

рианты решения 

задачи, оцени-

вая их достоин-

ства и недостат-

ки 

 

Владеть навыка-

ми: возможных 

вариантов решения 

задачи, оценивая 

их достоинства и 

недостатки 

Не владеет метода-

ми возможных ва-

риантов решения 

задачи, оценивая их 

достоинства и не-

достатки 

Не в полной 

мере владеет 

методами воз-

можных вариан-

тов решения 

задачи, оцени-

вая их достоин-

ства и недостат-

ки 

Владеет мето-

дами возмож-

ных вариантов 

решения зада-

чи, оценивая их 

достоинства и 

недостатки 

В полной мере 

владеет метода-

ми возможных 

вариантов ре-

шения задачи, 

оценивая их 

достоинства и 

недостатки 

ИД-4 УК-1. 

Грамотно, 

логично, ар-

гументиро-

ванно фор-

Знать: как грамот-

но, логично, аргу-

ментированно 

формировать соб-

ственные суждения 

и оценки; отличать 

факты от мнений, 

Не знает как гра-

мотно, логично, 

аргументирован-

но формировать 

собственные суж-

дения и оценки; 

отличать факты 

Частично знает 

как грамотно, 

логично, аргу-

ментированно 

формировать 

собственные 

суждения и 

Знает как гра-

мотно, логично, 

аргументиро-

ванно форми-

ровать собст-

венные сужде-

ния и оценки; 

На высоком 

уровне как гра-

мотно, логично, 

аргументиро-

ванно формиро-

вать собствен-

ные суждения и 
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Код и на-

именование 

индикатора 

достижения 

компетен-

ции, этапы 

освоения 

Планируемые 

результаты обу-

чения 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результа-

там обучения и критериям их оценивания  

минимальный пороговый средний высокий 

0-59 60-69 70-84 85-100 

Оценка 

неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо  отлично  

мирует соб-

ственные 

суждения и 

оценки. От-

личает факты 

от мнений, 

интерпрета-

ций, оценок 

и т.д. в рас-

суждениях 

других уча-

стников дея-

тельности 

(четвертый 

этап) 

интерпретаций, 

оценок и т.д. в рас-

суждениях других 

участников дея-

тельности 

 

от мнений, ин-

терпретаций, 

оценок и т.д. в 

рассуждениях 

других участни-

ков деятельности 

 

оценки; отли-

чать факты от 

мнений, интер-

претаций, оце-

нок и т.д. в рас-

суждениях дру-

гих участников 

деятельности 

 

отличать факты 

от мнений, ин-

терпретаций, 

оценок и т.д. в 

рассуждениях 

других участ-

ников деятель-

ности 

 

оценки; отли-

чать факты от 

мнений, интер-

претаций, оце-

нок и т.д. в рас-

суждениях дру-

гих участников 

деятельности 

 

Уметь: грамотно, 

логично, аргумен-

тированно форми-

ровать собствен-

ные суждения и 

оценки; отличать 

факты от мнений, 

интерпретаций, 

оценок и т.д. в рас-

суждениях других 

участников дея-

тельности 

 

Не умеет грамот-
но, логично, ар-
гументированно 
формировать 
собственные су-
ждения и оценки; 
отличать факты от 
мнений, интер-
претаций, оценок 
и т.д. в рассужде-
ниях других уча-
стников деятель-
ности 

Недостаточно 

умеет грамотно, 
логично, аргу-
ментированно 
формировать 
собственные 
суждения и 
оценки; отли-
чать факты от 
мнений, интер-
претаций, оце-
нок и т.д. в рас-
суждениях дру-
гих участников 
деятельности 

Умеет грамот-

но, логично, 

аргументиро-

ванно форми-

ровать собст-

венные сужде-

ния и оценки; 

отличать факты 

от мнений, ин-

терпретаций, 

оценок и т.д. в 

рассуждениях 

других участ-

ников деятель-

ности 

Отлично умеет 

грамотно, ло-

гично, аргумен-

тированно фор-

мировать собст-

венные сужде-

ния и оценки; 

отличать факты 

от мнений, ин-

терпретаций, 

оценок и т.д. в 

рассуждениях 

других участни-

ков деятельно-

сти 

Владеть навыка-

ми: как грамотно, 

логично, аргумен-

тированно форми-

ровать собствен-

ные суждения и 

оценки; отличаеть 

факты от мнений, 

интерпретаций, 

оценок и т.д. в рас-

суждениях других 

участников дея-

тельности 

Не владеет способ-

ностью как грамот-

но, логично, аргу-

ментированно 

формировать соб-

ственные суждения 

и оценки; отлича-

еть факты от мне-

ний, интерпрета-

ций, оценок и т.д. в 

рассуждениях дру-

гих участников 

деятельности 

Не в полной 

мере владеет 

способностью 

как грамотно, 

логично, аргу-

ментированно 

формировать 

собственные 

суждения и 

оценки; отлича-

еть факты от 

мнений, интер-

претаций, оце-

нок и т.д. в рас-

суждениях дру-

гих участников 

деятельности 

Владеет спо-

собностью как 

грамотно, ло-

гично, аргумен-

тированно 

формировать 

собственные 

суждения и 

оценки; отлича-

еть факты от 

мнений, интер-

претаций, оце-

нок и т.д. в рас-

суждениях дру-

гих участников 

деятельности 

В полной мере 

владеет способ-

ностью как гра-

мотно, логично, 

аргументиро-

ванно формиро-

вать собствен-

ные суждения и 

оценки; отлича-

еть факты от 

мнений, интер-

претаций, оце-

нок и т.д. в рас-

суждениях дру-

гих участников 

деятельности 

ИД-5 УК-1. 

 Определяет 

и оценивает 

последствия 

возможных 

решений за-

дачи 

(четвертый 

этап) 

Знать: способы как 

определять и оце-

ниваеть последст-

вия возможных 

решений задачи 

 

 

Не знает способы 

как определять и 

оцениваеть по-

следствия воз-

можных решений 

задачи 

 

 

Частично знает 

способы как 

определять и 

оцениваеть по-

следствия воз-

можных реше-

ний задачи 

 

 

Знает способы 

как определять 

и оцениваеть 

последствия 

возможных ре-

шений задачи 

 

 

На высоком 

уровне знает  

способы как 

определять и 

оцениваеть по-

следствия воз-

можных реше-

ний задачи 

 

 

Уметь: определя-

еть и оценивать 

последствия воз-

Не умеет опреде-

ляеть и оценивать 

последствия воз-

Недостаточно 

умеет определя-

еть и оценивать 

Умеет опреде-

ляеть и оцени-

вать последст-

Отлично умеет 

определяеть и 

оценивать по-
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Код и на-

именование 

индикатора 

достижения 

компетен-

ции, этапы 

освоения 

Планируемые 

результаты обу-

чения 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результа-

там обучения и критериям их оценивания  

минимальный пороговый средний высокий 

0-59 60-69 70-84 85-100 

Оценка 

неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо  отлично  

 можных решений 

задачи 

можных решений 

задачи 

последствия 

возможных ре-

шений задачи 

вия возможных 

решений задачи 

следствия воз-

можных реше-

ний задачи 

Владеть навыка-

ми: как определять 

и оцениватьпос-

ледствия возмож-

ных решений зада-

чи 

Не владеет мето-

дом как определять 

и оцениватьпослед-

ствия возможных 

решений задачи 

Не в полной 

мере владеет  

методом как 

определять и 

оцениватьпос-

ледствия воз-

можных реше-

ний задачи 

Владеет мето-

дом как опре-

делять и оцени-

ватьпоследст-

вия возможных 

решений задачи 

В полной мере 

владеет методом 

как определять 

и оцениватьпос-

ледствия воз-

можных реше-

ний задачи 

ИД-1УК-2   

Формулиру-

ет в рамках 

поставлен-

ной цели 

проекта со-

вокупность 

взаимосвя-

занных за-

дач, обеспе-

чивающих ее 

достижение. 

Определяет 

ожидаемые 

результаты 

решения вы-

деленных 

задач 

(четвертый 

этап) 

 

Знать: как фор-

мулировать в рам-

ках поставленной 

цели проекта сово-

купность взаимо-

связанных задач, 

обеспечивающих 

ее достижение; 

определять ожи-

даемые результаты 

решения выделен-

ных задач 

 

Не знает как 

формулировать в 

рамках постав-

ленной цели про-

екта совокуп-

ность взаимосвя-

занных задач, 

обеспечивающих 

ее достижение; 

определять ожи-

даемые результа-

ты решения вы-

деленных задач 

 

Частично знает 

как формулиро-

вать в рамках 

поставленной 

цели проекта 

совокупность 

взаимосвязан-

ных задач, 

обеспечиваю-

щих ее дости-

жение; опреде-

лять ожидаемые 

результаты ре-

шения выделен-

ных задач 

 

Знает как фор-

мулировать в 

рамках постав-

ленной цели 

проекта сово-

купность взаи-

мосвязанных 

задач, обеспе-

чивающих ее 

достижение; 

определять 

ожидаемые ре-

зультаты реше-

ния выделен-

ных задач 

 

На высоком 

уровне знает как 

формулировать 

в рамках по-

ставленной цели 

проекта сово-

купность взаи-

мосвязанных 

задач, обеспе-

чивающих ее 

достижение; 

определять 

ожидаемые ре-

зультаты реше-

ния выделенных 

задач 

 

Уметь: формули-

ровать в рамках 

поставленной цели 

проекта совокуп-

ность взаимосвя-

занных задач, 

обеспечивающих 

ее достижение; 

определять ожи-

даемые результаты 

решения выделен-

ных задач 

 

Не умеет              

формулировать в 

рамках постав-

ленной цели про-

екта совокуп-

ность взаимосвя-

занных задач, 

обеспечивающих 

ее достижение; 

определять ожи-

даемые результа-

ты решения вы-

деленных задач 

 

Недостаточно 

умеет формули-

ровать в рамках 

поставленной 

цели проекта 

совокупность 

взаимосвязан-

ных задач, 

обеспечиваю-

щих ее дости-

жение; опреде-

лять ожидаемые 

результаты ре-

шения выделен-

ных задач 

 

Умеет форму-

лировать в рам-

ках поставлен-

ной цели про-

екта совокуп-

ность взаимо-

связанных за-

дач, обеспечи-

вающих ее дос-

тижение; опре-

делять ожидае-

мые результаты 

решения выде-

ленных задач 

 

Отлично умеет 

формулировать 

в рамках по-

ставленной цели 

проекта сово-

купность взаи-

мосвязанных 

задач, обеспе-

чивающих ее 

достижение; 

определять 

ожидаемые ре-

зультаты реше-

ния выделенных 

задач 

 

Владеть навыка-

ми: как формули-

ровать в рамках 

поставленной цели 

проекта совокуп-

ность взаимосвя-

занных задач, 

обеспечивающих 

ее достижение; 

определять ожи-

даемые результаты 

Не владеет мето-

дами как форму-

лировать в рамках 

поставленной 

цели проекта со-

вокупность взаи-

мосвязанных за-

дач, обеспечи-

вающих ее дос-

тижение; опреде-

лять ожидаемые 

Не в полной 

мере владеет 

методами как 

формулировать 

в рамках по-

ставленной цели 

проекта сово-

купность взаи-

мосвязанных 

задач, обеспе-

чивающих ее 

Владеет мето-

дами как фор-

мулировать в 

рамках постав-

ленной цели 

проекта сово-

купность взаи-

мосвязанных 

задач, обеспе-

чивающих ее 

достижение; 

В полной мере 

владеет метода-

ми как форму-

лировать в рам-

ках поставлен-

ной цели проек-

та совокупность 

взаимосвязан-

ных задач, 

обеспечиваю-

щих ее дости-
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Код и на-

именование 

индикатора 

достижения 

компетен-

ции, этапы 

освоения 

Планируемые 

результаты обу-

чения 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результа-

там обучения и критериям их оценивания  

минимальный пороговый средний высокий 

0-59 60-69 70-84 85-100 

Оценка 

неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо  отлично  

решения выделен-

ных задач 

 

результаты реше-

ния выделенных 

задач 

 

достижение; 

определять 

ожидаемые ре-

зультаты реше-

ния выделенных 

задач 

 

определять 

ожидаемые ре-

зультаты реше-

ния выделен-

ных задач 

 

жение; опреде-

лять ожидаемые 

результаты ре-

шения выделен-

ных задач 

 

ИД-2УК-2  

Проектиру-

ет решение 

конкретной 

задачи про-

екта, выби-

рая опти-

мальный 

способ ее 

решения, 

исходя из 

действую-

щих право-

вых норм и 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

(четвертый 

этап) 

 

Знать: способы 

проектирования 

решений конкрет-

ной задачи проек-

та, выбирая опти-

мальный способ ее 

решения, исходя из 

действующих пра-

вовых норм и 

имеющихся ресур-

сов и ограничений 

 

Не знает спосо-

бы проектирова-

ния решений кон-

кретной задачи 

проекта, выбирая 

оптимальный 

способ ее реше-

ния, исходя из 

действующих 

правовых норм и 

имеющихся ре-

сурсов и ограни-

чений 

 

Частично знает 

способы проек-

тирования ре-

шений конкрет-

ной задачи про-

екта, выбирая 

оптимальный 

способ ее реше-

ния, исходя из 

действующих 

правовых норм 

и имеющихся 

ресурсов и ог-

раничений 

 

Знает способы 

проектирования 

решений кон-

кретной задачи 

проекта, выби-

рая оптималь-

ный способ ее 

решения, исхо-

дя из дейст-

вующих право-

вых норм и 

имеющихся 

ресурсов и ог-

раничений 

 

На высоком 

уровне  знает 

способы проек-

тирования ре-

шений конкрет-

ной задачи про-

екта, выбирая 

оптимальный 

способ ее реше-

ния, исходя из 

действующих 

правовых норм 

и имеющихся 

ресурсов и ог-

раничений 

 

Уметь: проекти-

ровать решение 

конкретной задачи 

проекта, выбирая 

оптимальный спо-

соб ее решения, 

исходя из дейст-

вующих правовых 

норм и имеющихся 

ресурсов и ограни-

чений 

 

 

Не умеет проек-

тировать решение 

конкретной зада-

чи проекта, выби-

рая оптимальный 

способ ее реше-

ния, исходя из 

действующих 

правовых норм и 

имеющихся ре-

сурсов и ограни-

чений 

 

 

Недостаточно 

может проекти-

ровать решение 

конкретной за-

дачи проекта, 

выбирая опти-

мальный способ 

ее решения, ис-

ходя из дейст-

вующих право-

вых норм и 

имеющихся ре-

сурсов и огра-

ничений 

 

 

Умеет проек-

тировать реше-

ние конкретной 

задачи проекта, 

выбирая опти-

мальный способ 

ее решения, 

исходя из дей-

ствующих пра-

вовых норм и 

имеющихся 

ресурсов и ог-

раничений 

 

 

Отлично умеет 

проектировать 

решение кон-

кретной задачи 

проекта, выби-

рая оптималь-

ный способ ее 

решения, исходя 

из действующих 

правовых норм 

и имеющихся 

ресурсов и ог-

раничений 

 

 

Владеть навыка-

ми: проектирова-

ния решение кон-

кретной задачи 

проекта, выбирая 

оптимальный спо-

соб ее решения, 

исходя из дейст-

вующих правовых 

норм и имеющихся 

ресурсов и ограни-

чений 

 

Не владеет мето-

дами проектиро-

вания решение 

конкретной зада-

чи проекта, выби-

рая оптимальный 

способ ее реше-

ния, исходя из 

действующих 

правовых норм и 

имеющихся ре-

сурсов и ограни-

чений 

 

Не в полной 

мере владеет 

методами про-

ектирования 

решение кон-

кретной задачи 

проекта, выби-

рая оптималь-

ный способ ее 

решения, исходя 

из действующих 

правовых норм 

и имеющихся 

ресурсов и ог-

раничений 

 

Владеет мето-

дами проекти-

рования реше-

ние конкретной 

задачи проекта, 

выбирая опти-

мальный способ 

ее решения, 

исходя из дей-

ствующих пра-

вовых норм и 

имеющихся 

ресурсов и ог-

раничений 

 

В полной мере 

владеет метода-

ми проектиро-

вания решение 

конкретной за-

дачи проекта, 

выбирая опти-

мальный способ 

ее решения, ис-

ходя из дейст-

вующих право-

вых норм и 

имеющихся ре-

сурсов и огра-

ничений 

оборудования 
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Код и на-

именование 

индикатора 

достижения 

компетен-

ции, этапы 

освоения 

Планируемые 

результаты обу-

чения 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результа-

там обучения и критериям их оценивания  

минимальный пороговый средний высокий 

0-59 60-69 70-84 85-100 

Оценка 

неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо  отлично  

ИД- 3 УК-2. 

Решает кон-

кретные за-

дач проекта 

заявленного 

качества и за 

установлен-

ное время 

(четвертый 

этап) 

 

Знать: способы 

решения конкрет-

ных задач проекта 

заявленного каче-

ства и за установ-

ленное время 

 

Не знает спосо-

бы решения кон-

кретных задач 

проекта заявлен-

ного качества и за 

установленное 

время 

 

Частично знает 

способы реше-

ния конкретных 

задач проекта 

заявленного 

качества и за 

установленное 

время 

 

Знает способы 

решения кон-

кретных задач 

проекта заяв-

ленного качест-

ва и за установ-

ленное время 

 

способы реше-

ния конкретных 

задач проекта 

заявленного 

качества и за 

установленное 

время 

 

Уметь: решать 

конкретные задач 

проекта заявленно-

го качества и за 

установленное 

время 

 

 

Не умеет   ре-

шать конкретные 

задач проекта 

заявленного каче-

ства и за установ-

ленное время 

 

 

Недостаточно 

умеет решать 

конкретные за-

дач проекта за-

явленного каче-

ства и за уста-

новленное вре-

мя 

 

 

Умеет решать 

конкретные 

задач проекта 

заявленного 

качества и за 

установленное 

время 

 

 

Отлично умеет 

решать кон-

кретные задач 

проекта заяв-

ленного качест-

ва и за установ-

ленное время 

 

 

Владеть навыка-

ми: решения кон-

кретных задач про-

екта заявленного 

качества и за уста-

новленное время 

 

 

Не владеет   ме-

тодами  решения 

конкретных задач 

проекта заявлен-

ного качества и за 

установленное 

время 

 

Не в полной 

мере владеет  

методами  ре-

шения конкрет-

ных задач про-

екта заявленно-

го качества и за 

установленное 

время 

 

Владеет мето-

дами  решения 

конкретных 

задач проекта 

заявленного 

качества и за 

установленное 

время 

 

В полной мере 

владеет метода-

ми  решения 

конкретных за-

дач проекта за-

явленного каче-

ства и за уста-

новленное вре-

мя 

 

ИД-4 УК-2. 

 Публично 

представляет 

результаты 

решения 

конкретной 

задачи про-

екта 

(четвертый 

этап) 

 

Знать:  способы 

как публично 

представлять ре-

зультаты решения 

конкретной задачи 

проекта 

 

 

Не знает спосо-

бы как публично 

представлять ре-

зультаты решения 

конкретной зада-

чи проекта 

 

 

Частично знает 

способы как 

публично пред-

ставлять резуль-

таты решения 

конкретной за-

дачи проекта 

 

 

Знает способы 

как публично 

представлять 

результаты ре-

шения конкрет-

ной задачи про-

екта 

 

 

На высоком 

уровне знает 

способы как 

публично пред-

ставлять резуль-

таты решения 

конкретной за-

дачи проекта 

 

 

Уметь: публично 

представлять ре-

зультаты решения 

конкретной задачи 

проекта 

 

 

Не умеет   пуб-

лично представ-

лять результаты 

решения кон-

кретной задачи 

проекта 

 

 

Недостаточно 

умеет публично 

представлять 

результаты ре-

шения конкрет-

ной задачи про-

екта 

 

 

Умеет публич-

но представлять 

результаты ре-

шения конкрет-

ной задачи про-

екта 

 

 

Отлично умеет 

публично пред-

ставлять резуль-

таты решения 

конкретной за-

дачи проекта 

 

 

Владеть навыка-

ми: как публично 

представлять ре-

зультаты решения 

конкретной задачи 

проекта 

 

Не владеет мето-

дами как публич-

но представлять 

результаты реше-

ния конкретной 

задачи проекта 

 

Не в полной 

мере владеет 

методами как 

публично пред-

ставлять резуль-

таты решения 

конкретной за-

Владеет мето-

дами как пуб-

лично пред-

ставлять ре-

зультаты реше-

ния конкретной 

задачи проекта 

В полной мере 

владеет метода-

ми как публич-

но представлять 

результаты ре-

шения конкрет-

ной задачи про-
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Код и на-

именование 

индикатора 

достижения 

компетен-

ции, этапы 

освоения 

Планируемые 

результаты обу-

чения 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результа-

там обучения и критериям их оценивания  

минимальный пороговый средний высокий 

0-59 60-69 70-84 85-100 

Оценка 

неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо  отлично  

  дачи проекта 

 

 

 

 

екта 

 

 

ИД-1 ОПК-3. 

Проводит 

измерения и 

наблюдения, 

обрабатывать 

и представ-

лять экспе-

рименталь-

ные данные и 

результаты 

испытаний в 

сфере своей 

профессио-

нальной дея-

тельности. 

(четвертый 

этап) 

Знать: способы 

как проводят изме-

рения и наблюде-

ния, обрабатывют 

и представляют 

эксперименталь-

ные данные и ре-

зультаты испыта-

ний в сфере своей 

профессиональной 

деятельности. 

 

Не знает способы 

как проводят из-

мерения и наблю-

дения, обрабаты-

вют и представ-

ляют эксперимен-

тальные данные и 

результаты испы-

таний в сфере 

своей профессио-

нальной деятель-

ности. 

 

Частично знает 
способы как 

проводят изме-

рения и наблю-

дения, обраба-

тывют и пред-

ставляют экспе-

риментальные 

данные и ре-

зультаты испы-

таний в сфере 

своей профес-

сиональной дея-

тельности. 

 

 

Знает способы 

как проводят 

измерения и 

наблюдения, 

обрабатывют и 

представляют 

эксперимен-

тальные данные 

и результаты 

испытаний в 

сфере своей 

профессио-

нальной дея-

тельности. 

 

На высоком 

уровне знает 
способы как 

проводят изме-

рения и наблю-

дения, обраба-

тывют и пред-

ставляют экспе-

риментальные 

данные и ре-

зультаты испы-

таний в сфере 

своей профес-

сиональной дея-

тельности. 

 

Уметь: проводить 

измерения и на-

блюдения, обраба-

тывать и представ-

лять эксперимен-

тальные данные и 

результаты испы-

таний в сфере сво-

ей профессиональ-

ной деятельности.. 

Не умеет     про-

водить измерения 

и наблюдения, 

обрабатывать и 

представлять экс-

периментальные 

данные и резуль-

таты испытаний в 

сфере своей про-

фессиональной 

деятельности. 

Недостаточно 

умеет проводить 

измерения и 

наблюдения, 

обрабатывать и 

представлять 

эксперимен-

тальные данные 

и результаты 

испытаний в 

сфере своей 

профессиональ-

ной деятельно-

сти. 

Умеет прово-

дить измерения 

и наблюдения, 

обрабатывать и 

представлять 

эксперимен-

тальные данные 

и результаты 

испытаний в 

сфере своей 

профессио-

нальной дея-

тельности. 

Отлично умеет 

проводить из-

мерения и на-

блюдения, об-

рабатывать и 

представлять 

эксперимен-

тальные данные 

и результаты 

испытаний в 

сфере своей 

профессиональ-

ной деятельно-

сти. 

Владеть навыка-

ми: как проводить 

измерения и на-

блюдения, обраба-

тывать и представ-

лять эксперимен-

тальные данные и 

результаты испы-

таний в сфере сво-

ей профессиональ-

ной деятельности.  

 

Не владеет мето-

дикой как прово-

дить измерения и 

наблюдения, об-

рабатывать и 

представлять экс-

периментальные 

данные и резуль-

таты испытаний в 

сфере своей про-

фессиональной 

деятельности.  

 

Не в полной 

мере владеет 

методикой как 

проводить из-

мерения и на-

блюдения, об-

рабатывать и 

представлять 

эксперимен-

тальные данные 

и результаты 

испытаний в 

сфере своей 

профессиональ-

ной деятельно-

сти.  

 

Владеет мето-

дикой как про-

водить измере-

ния и наблюде-

ния, обрабаты-

вать и пред-

ставлять экспе-

риментальные 

данные и ре-

зультаты испы-

таний в сфере 

своей профес-

сиональной 

деятельности.  

 

В полной мере 

владеет методи-

кой как прово-

дить измерения 

и наблюдения, 

обрабатывать и 

представлять 

эксперимен-

тальные данные 

и результаты 

испытаний в 

сфере своей 

профессиональ-

ной деятельно-

сти.  
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Код и на-

именование 

индикатора 

достижения 

компетен-

ции, этапы 

освоения 

Планируемые 

результаты обу-

чения 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результа-

там обучения и критериям их оценивания  

минимальный пороговый средний высокий 

0-59 60-69 70-84 85-100 

Оценка 

неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо  отлично  

ИД-1ОПК-4  

 Понимает  

принципы 

работы со-

временных 

информаци-

онных тех-

нологий  и 

программ-

ных средств 

(четвертый 

этап) 

Знать: принципы 

работы современ-

ных информацион-

ных технологий  и 

программных 

средств . 

Не знает принци-

пы работы совре-

менных инфор-

мационных тех-

нологий  и про-

граммных 

средств. 

 

Частично знает 

принципы рабо-

ты современных 

информацион-

ных технологий  

и программных 

средств. 

  

Знает принци-

пы работы со-

временных ин-

формационных 

технологий  и 

программных 

средств. 

 

На высоком 

уровне знает 

принципы рабо-

ты современных 

информацион-

ных технологий  

и программных 

средств. 

 

Уметь: понимать  

принципы работы 

современных ин-

формационных 

технологий  и про-

граммных средств 

. 

Не понимает  

принципы работы 

современных ин-

формационных 

технологий  и 

программных 

средств.    

Недостаточно 

понимает  

принципы рабо-

ты современных 

информацион-

ных технологий  

и программных 

средств.    

Понимает  

принципы ра-

боты современ-

ных информа-

ционных тех-

нологий  и про-

граммных 

средств.         

Отлично пони-

мает  принципы 

работы совре-

менных инфор-

мационных тех-

нологий  и про-

граммных 

средств.      

Владеть навыка-

ми: работы совре-

менных информа-

ционных техноло-

гий  и программ-

ных средств 

 

Не владеет прин-

ципами работы 

современных ин-

формационных 

технологий  и 

программных 

средств. 

. 

Не в полной 

мере владеет 

принципами 

работы совре-

менных инфор-

мационных тех-

нологий  и про-

граммных 

средств. 

Владеет прин-

ципами работы 

современных 

информацион-

ных технологий  

и программных 

средств. 

 

В полной мере 

владеет прин-

ципами работы 

современных 

информацион-

ных технологий  

и программных 

средств. 

 

ИД-2ОПК-4 

Использует 

современные  

информаци-

онные тех-

нологии  и 

программные 

средства для 

решения за-

дач профес-

сиональной 

деятельности 

(четвертый 

этап) 

Знать: как исполь-

зовать современ-

ные  информаци-

онные технологии  

и программные 

средства для реше-

ния задач профес-

сиональной дея-

тельности  

 

Не знает как ис-

пользовать со-

временные  ин-

формационные 

технологии  и 

программные 

средства для ре-

шения задач про-

фессиональной 

деятельности  

 

Частично знает 
как использо-

вать современ-

ные  информа-

ционные техно-

логии  и про-

граммные сред-

ства для реше-

ния задач про-

фессиональной 

деятельности  

Знает как ис-

пользовать со-

временные  ин-

формационные 

технологии  и 

программные 

средства для 

решения задач 

профессио-

нальной дея-

тельности  

 

На высоком 
уровне знает 
как использо-

вать современ-

ные  информа-

ционные техно-

логии  и про-

граммные сред-

ства для реше-

ния задач про-

фессиональной 

деятельности  
Уметь: использо-

вать современные  

информационные 

технологии  и про-

граммные средства 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

 

Не может исполь-

зовать современ-

ные  информаци-

онные технологии  

и программные 

средства для ре-

шения задач про-

фессиональной 

деятельности 

                 

Недостаточно 

может исполь-

зовать совре-

менные  инфор-

мационные тех-

нологии  и про-

граммные сред-

ства для реше-

ния задач про-

фессиональной 

деятельности 

Может исполь-

зовать совре-

менные  ин-

формационные 

технологии  и 

программные 

средства для 

решения задач 

профессио-

нальной дея-

тельности  

Отлично может 

использовать 

современные  

информацион-

ные технологии  

и программные 

средства для 

решения задач 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

Владеть навыка-

ми: современных  

информационных-

технологий  и про-

граммных средств 

Не владеет мето-

дикой современ-

ных  информаци-

онныхтехнологий  

и программных 

Не в полной 

мере владеет 

методикой со-

временных  ин-

формационных-

Владеет мето-

дикой совре-

менных  ин-

формационных 

технологий  и 

В полной мере 

владеет методи-

кой современ-

ных  информа-

ционных техно-
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Код и на-

именование 

индикатора 

достижения 

компетен-

ции, этапы 

освоения 

Планируемые 

результаты обу-

чения 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результа-

там обучения и критериям их оценивания  

минимальный пороговый средний высокий 

0-59 60-69 70-84 85-100 

Оценка 

неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо  отлично  

для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

средств для ре-

шения задач про-

фессиональной 

деятельности 

технологий  и 

программных 

средств для ре-

шения задач 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

программных 

средств для 

решения задач 

профессио-

нальной дея-

тельности 

логий  и про-

граммных 

средств для ре-

шения задач 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

ИД-1 ОПК-5 

Обосновыва-

ет техниче-

ские реше-

ния, выбира-

ет эффектив-

ные и безо-

пасные тех-

нические 

средства и 

технологии 

при решении 

задач про-

фессиональ-

ной деятель-

ности. (чет-

вертый этап) 

Знать: способы 

как обосновывать 

технические реше-

ния, выбирть эф-

фективные и безо-

пасные техниче-

ские средства и 

технологии при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности.  

 

Не знает способы 

как обосновывать 

технические ре-

шения, выбирть 

эффективные и 

безопасные тех-

нические средст-

ва и технологии 

при решении за-

дач профессио-

нальной деятель-

ности.  

 

Частично знает 

способы как 

обосновывать 

технические 

решения, вы-

бирть эффек-

тивные и безо-

пасные техни-

ческие средства 

и технологии 

при решении 

задач профес-

сиональной дея-

тельности.  

 

Знает способы 

как обосновы-

вать техниче-

ские решения, 

выбирть эффек-

тивные и безо-

пасные техни-

ческие средства 

и технологии 

при решении 

задач профес-

сиональной 

деятельности.  

 

На высоком 

уровне знает 

способы как 

обосновывать 

технические 

решения, вы-

бирть эффек-

тивные и безо-

пасные техни-

ческие средства 

и технологии 

при решении 

задач профес-

сиональной дея-

тельности.  

 

Уметь: обосновы-

вать технические 

решения, выбирает 

эффективные и 

безопасные техни-

ческие средства и 

технологии при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности. 

Не умеет   обос-

новывать техни-

ческие решения, 

выбирает эффек-

тивные и безо-

пасные техниче-

ские средства и 

технологии при 

решении задач 

профессиональ-

ной деятельности. 

Недостаточно 

умеет обосно-

вывать техниче-

ские решения, 

выбирает эф-

фективные и 

безопасные тех-

нические сред-

ства и техноло-

гии при реше-

нии задач про-

фессиональной 

деятельности. 

Умеет обосно-

вывать техни-

ческие реше-

ния, выбирает 

эффективные и 

безопасные 

технические 

средства и тех-

нологии при 

решении задач 

профессио-

нальной дея-

тельности. 

Отлично умеет 

обосновывать 

технические 

решения, выби-

рает эффектив-

ные и безопас-

ные техниче-

ские средства и 

технологии при 

решении задач 

профессиональ-

ной деятельно-

сти. 

Владеть навыка-

ми: как обосновать 

технические реше-

ния, выбирает эф-

фективные и безо-

пасные техниче-

ские средства и 

технологии при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности. 

Не владеет методи-

кой как обосновать 

технические реше-

ния, выбирает эф-

фективные и безо-

пасные техниче-

ские средства и 

технологии при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности. 

Не в полной 

мере владеет 

методикой как 

обосновать тех-

нические реше-

ния, выбирает 

эффективные и 

безопасные тех-

нические сред-

ства и техноло-

гии при реше-

нии задач про-

фессиональной 

деятельности. 

Владеет мето-

дикой как обос-

новать техниче-

ские решения, 

выбирает эф-

фективные и 

безопасные 

технические 

средства и тех-

нологии при 

решении задач 

профессио-

нальной дея-

тельности. 

В полной мере 

владеет методи-

кой как обосно-

вать техниче-

ские решения, 

выбирает эф-

фективные и 

безопасные тех-

нические сред-

ства и техноло-

гии при реше-

нии задач про-

фессиональной 

деятельности. 

ИД-1 ОПК6 

.Участвует в 

разработке 

Знать:как разраба-

тывать техниче-

скую документа-

цию с использова-

нием стандартов, 

Не знает как раз-

рабатывать тех-

ническую доку-

ментацию с ис-

пользованием 

Частично знает 

как разрабаты-

вать техниче-

скую докумен-

тацию с исполь-

Знает как раз-

рабатывать 

техническую 

документацию 

с использова-

На высоком 

уровне знает как 

разрабатывать 

техническую 

документацию с 
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Код и на-

именование 

индикатора 

достижения 

компетен-

ции, этапы 

освоения 

Планируемые 

результаты обу-

чения 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результа-

там обучения и критериям их оценивания  

минимальный пороговый средний высокий 

0-59 60-69 70-84 85-100 

Оценка 

неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо  отлично  

технической 

документа-

ции с ис-

пользовани-

ем стандар-

тов, норм и 

правил, свя-

занных с 

профессио-

нальной дея-

тельностью. 

(четвертый 

этап) 

норм и правил, 

связанных с про-

фессиональной 

деятельностью 

 

стандартов, норм 

и правил, связан-

ных с профессио-

нальной деятель-

ностью 

 

зованием стан-

дартов, норм и 

правил, связан-

ных с профес-

сиональной дея-

тельностью 

нием стандар-

тов, норм и 

правил, связан-

ных с профес-

сиональной 

деятельностью 

использованием 

стандартов, 

норм и правил, 

связанных с 

профессиональ-

ной деятельно-

стью 

Уметь: разрабаты-

вать техническую 

документацию с 

использованием 

стандартов, норм и 

правил, связанных 

с профессиональ-

ной деятельностью 

 

Не может разра-

батывать техни-

ческую докумен-

тацию с исполь-

зованием стан-

дартов, норм и 

правил, связан-

ных с профессио-

нальной деятель-

ностью 

 

Недостаточно 

может разраба-

тывать техниче-

скую докумен-

тацию с исполь-

зованием стан-

дартов, норм и 

правил, связан-

ных с профес-

сиональной дея-

тельностью 

Может разраба-

тывать техни-

ческую доку-

ментацию с 

использованием 

стандартов, 

норм и правил, 

связанных с 

профессио-

нальной дея-

тельностью 

Отлично может 

разрабатывать 

техническую 

документацию с 

использованием 

стандартов, 

норм и правил, 

связанных с 

профессиональ-

ной деятельно-

стью 

Владеть навыка-

ми: разработки 

технической доку-

ментации с исполь-

зованием стандар-

тов, норм и правил, 

связанных с про-

фессиональной 

деятельностью 

Не владеет методи-

кой разработки 

технической доку-

ментации с исполь-

зованием стандар-

тов, норм и правил, 

связанных с про-

фессиональной 

деятельностью 

Не в полной 

мере владеет 

методикой раз-

работки техни-

ческой доку-

ментации с ис-

пользованием 

стандартов, 

норм и правил, 

связанных с 

профессиональ-

ной деятельно-

стью 

Владеет мето-

дикой разра-

ботки техниче-

ской докумен-

тации с исполь-

зованием стан-

дартов, норм и 

правил, связан-

ных с профес-

сиональной 

деятельностью 

В полной мере 

владеет методи-

кой разработки 

технической 

документации с 

использованием 

стандартов, 

норм и правил, 

связанных с 

профессиональ-

ной деятельно-

стью 

ИД-1ПК-01.    

Демонстри-

рует знание 

методики 

разработки 

оперативных 

планов рабо-

ты первич-

ных произ-

водственных 

коллективов 

и способами 

управления 

их 

деятельно-

стью(четверт

ый этап) 

Знать: методику 

разработки опера-

тивных планов 

работы первичных 

производственных 

коллективов и спо-

собами управления 

их деятельностью 

 

Не знает методику 

разработки опера-

тивных планов ра-

боты первичных 

производственных 

коллективов и спо-

собами управления 

их деятельностью 

Частично знает 

методику разра-

ботки оператив-

ных планов ра-

боты первичных 

производствен-

ных коллекти-

вов и способами 

управления их 

деятельностью 

Знает методику 

разработки 

оперативных 

планов работы 

первичных 

производствен-

ных коллекти-

вов и способа-

ми управления 

их деятельно-

стью 

На высоком 

уровне знает как 

методику разра-

ботки оператив-

ных планов ра-

боты первичных 

производствен-

ных коллекти-

вов и способами 

управления их 

деятельностью 

Уметь: демонст-

рировать знание 

методики разра-

ботки оперативных 

планов работы 

первичных произ-

водственных кол-

лективов и спосо-

бами управления 

их деятельностью 

 

Не может демонст-

рировать знание 

методики разработ-

ки оперативных 

планов работы пер-

вичных производ-

ственных коллек-

тивов и способами 

управления их дея-

тельностью 

Недостаточно 

может демонст-

рировать знание 

методики разра-

ботки оператив-

ных планов ра-

боты первичных 

производствен-

ных коллекти-

вов и способами 

управления их 

деятельностью 

Может демон-

стрировать зна-

ние методики 

разработки 

оперативных 

планов работы 

первичных 

производствен-

ных коллекти-

вов и способа-

ми управления 

их деятельно-

стью 

Отлично может 

демонстриро-

вать знание ме-

тодики разра-

ботки оператив-

ных планов ра-

боты первичных 

производствен-

ных коллекти-

вов и способами 

управления их 

деятельностью 

ет 
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Код и на-

именование 

индикатора 

достижения 

компетен-

ции, этапы 

освоения 

Планируемые 

результаты обу-

чения 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результа-

там обучения и критериям их оценивания  

минимальный пороговый средний высокий 

0-59 60-69 70-84 85-100 

Оценка 

неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо  отлично  

Владеть навыка-

ми: демонстрации 

знание методики 

разработки опера-

тивных планов 

работы первичных 

производственных 

коллективов и спо-

собами управления 

их деятельностью 

Не владеет спосо-

бами демонстрации 

знание методики 

разработки опера-

тивных планов ра-

боты первичных 

производственных 

коллективов и спо-

собами управления 

их деятельностью 

Не в полной 

мере владеет 

способами де-

монстрации 

знание методи-

ки разработки 

оперативных 

планов работы 

первичных про-

изводственных 

коллективов и 

способами 

управления их 

деятельностью 

Владеет спосо-

бами демонст-

рации знание 

методики раз-

работки опера-

тивных планов 

работы первич-

ных производ-

ственных кол-

лективов и спо-

собами управ-

ления их дея-

тельностью 

В полной мере 

владеет спосо-

бами демонст-

рации знание 

методики разра-

ботки оператив-

ных планов ра-

боты первичных 

производствен-

ных коллекти-

вов и способами 

управления их 

деятельностью 

ИД-2ПК-01.    

Разрабатыва-

ет оператив-

ные планы 

работы пер-

вичных про-

изводствен-

ных коллек-

тивов и 

управляет их 

деятельно-

стью (чет-

вертый этап) 

Знать: методы 

разработки опера-

тивных планов 

работы первичных 

производственных 

коллективов и 

управлять их дея-

тельностью 

 

Не знает методы 

разработки опе-

ративных планов 

работы первич-

ных производст-

венных коллекти-

вов и управлять 

их деятельностью 

 

Частично знает 

методы разра-

ботки оператив-

ных планов ра-

боты первичных 

производствен-

ных коллекти-

вов и управлять 

их деятельно-

стью 

 

Знает методы 

разработки 

оперативных 

планов работы 

первичных 

производствен-

ных коллекти-

вов и управлять 

их деятельно-

стью 

 

На высоком 

уровне знает 

методы разра-

ботки оператив-

ных планов ра-

боты первичных 

производствен-

ных коллекти-

вов и управлять 

их деятельно-

стью 

 

Уметь: разрабаты-

вать оперативные 

планы работы пер-

вичных производ-

ственных коллек-

тивов и управляет 

их деятельностью 

 

Не может разраба-

тывать оператив-

ные планы работы 

первичных произ-

водственных кол-

лективов и управ-

ляет их деятельно-

стью 

Недостаточно 

может разраба-

тывать опера-

тивные планы 

работы первич-

ных производ-

ственных кол-

лективов и 

управляет их 

деятельностью 

Может разраба-

тывать опера-

тивные планы 

работы первич-

ных производ-

ственных кол-

лективов и 

управляет их 

деятельностью 

Отлично может 

разрабатывать 

оперативные 

планы работы 

первичных про-

изводственных 

коллективов и 

управляет их 

деятельностью 

чно может 

Владеть навыка-

ми: разработки 

оперативных пла-

нов работы пер-

вичных производ-

ственных коллек-

тивов и управлять 

их деятельностью 

Не владеет методи-

кой разработки 

оперативных пла-

нов работы пер-

вичных производ-

ственных коллек-

тивов и управлять 

их деятельностью 

Не в полной 

мере владеет 

методикой раз-

работки опера-

тивных планов 

работы первич-

ных производ-

ственных кол-

лективов и 

управлять их 

деятельностью 

Владеет мето-

дикой разра-

ботки опера-

тивных планов 

работы первич-

ных производ-

ственных кол-

лективов и 

управлять их 

деятельностью 

В полной мере 

владеет методи-

кой разработки 

оперативных 

планов работы 

первичных про-

изводственных 

коллективов и 

управлять их 

деятельностью 

ИД-1ПК-02.    

Демонстри-

рует знание 

методики  

разработки 

стратегии 

организации 

и перспек-

Знать: как демон-

стрировать знание 

методики  разра-

ботки стратегии 

организации и пер-

спективных планов 

ее технического 

развития 

Не знает как де-

монстрировать зна-

ние методики  раз-

работки стратегии 

организации и пер-

спективных планов 

ее технического 

развития 

Частично знает 

как демонстри-

ровать знание 

методики  раз-

работки страте-

гии организации 

и перспектив-

ных планов ее 

Знает как де-

монстрировать 

знание методи-

ки  разработки 

стратегии орга-

низации и пер-

спективных 

планов ее тех-

На высоком 

уровне знает как 

демонстриро-

вать знание ме-

тодики  разра-

ботки стратегии 

организации и 

перспективных 
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Код и на-

именование 

индикатора 

достижения 

компетен-

ции, этапы 

освоения 

Планируемые 

результаты обу-

чения 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результа-

там обучения и критериям их оценивания  

минимальный пороговый средний высокий 

0-59 60-69 70-84 85-100 

Оценка 

неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо  отлично  

тивных пла-

нов ее тех-

нического 

развития  

(четвертый 

этап) 

 технического 

развития 

нического раз-

вития 

планов ее тех-

нического раз-

вития 

Уметь: демонст-

рировать знание 

методики  разра-

боткистратегии 

организации и пер-

спективных планов 

ее технического 

развития  

 

Не может демонст-

рировать знание 

методики  разра-

боткистратегии 

организации и пер-

спективных планов 

ее технического 

развития 

Недостаточно 

может демонст-

рировать знание 

методики  раз-

работкистрате-

гии организации 

и перспектив-

ных планов ее 

технического 

развития 

Может демон-

стрировать зна-

ние методики  

разработкист-

ратегии органи-

зации и пер-

спективных 

планов ее тех-

нического раз-

вития 

Отлично может 

демонстриро-

вать знание ме-

тодики  разра-

боткистратегии 

организации и 

перспективных 

планов ее тех-

нического раз-

вития 

Владеть навыка-

ми: как демонст-

рировать знание 

методики  разра-

ботки стратегии 

организации и пер-

спективных планов 

ее технического 

развития 

 

 

Не владеет спосо-

бами как демон-

стрировать зна-

ние методики  

разработки стра-

тегии организа-

ции и перспек-

тивных планов ее 

технического раз-

вития 

 

Не в полной 

мере владеет 

способами как 

демонстриро-

вать знание ме-

тодики  разра-

ботки стратегии 

организации и 

перспективных 

планов ее тех-

нического раз-

вития 

 

Владеет спосо-

бами как де-

монстрировать 

знание методи-

ки  разработки 

стратегии орга-

низации и пер-

спективных 

планов ее тех-

нического раз-

вития 

 

В полной мере 

владеет спосо-

бами как демон-

стрировать зна-

ние методики  

разработки 

стратегии орга-

низации и пер-

спективных 

планов ее тех-

нического раз-

вития 

 

ИД-2ПК-02.    

Участвует  в  

разработке 

стратегии 

организации 

и перспек-

тивных пла-

нов ее тех-

нического 

развития  

(четвертый 

этап) 

Знать: способы 

участия  в  разра-

ботке  

стратегии органи-

зации и перспек-

тивных планов ее 

технического раз-

вития 

 

Не знает способы 

участия  в  разра-

ботке стратегии 

организации и 

перспективных 

планов ее техни-

ческого развития 

 

Частично знает 

способы уча-

стия  в  разра-

ботке  

стратегии орга-

низации и пер-

спективных 

планов ее тех-

нического раз-

вития 

 

Знает способы 

участия  в  раз-

работке страте-

гии организа-

ции и перспек-

тивных планов 

ее технического 

развития 

 

На высоком 

уровне знает 

способы уча-

стия  в  разра-

ботке стратегии 

организации и 

перспективных 

планов ее тех-

нического раз-

вития 

 

Уметь: участво-

вать  в  разработке  

стратегии органи-

зации и перспек-

тивных планов ее 

технического раз-

вития  

 

Не может участ-

вовать  в  разра-

ботке  

стратегии органи-

зации и перспек-

тивных планов ее 

технического раз-

вития  

 

Недостаточно 

может участво-

вать  в  разра-

ботке  

стратегии орга-

низации и пер-

спективных 

планов ее тех-

нического раз-

вития  

 

Может участ-

вовать  в  раз-

работке страте-

гии организа-

ции и перспек-

тивных планов 

ее технического 

развития  

 

Отлично может 

участвовать  в  

разработке  

стратегии орга-

низации и пер-

спективных 

планов ее тех-

нического раз-

вития  

жет 

Владеть навыка-

ми: участия  в  

разработке страте-

гии организации и 

перспективных 

планов ее техниче-

ского развития 

Не владеет мето-

дикой участия  в  

разработке стра-

тегии организа-

ции и перспек-

тивных планов ее 

технического раз-

Не в полной 

мере владеет 

методикой уча-

стия  в  разра-

ботке стратегии 

организации и 

перспективных 

Владеет мето-

дикой участия  

в  разработке 

стратегии орга-

низации и пер-

спективных 

планов ее тех-

В полной мере 

владеет методи-

кой участия  в  

разработке 

стратегии орга-

низации и пер-

спективных 
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Код и на-

именование 

индикатора 

достижения 

компетен-

ции, этапы 

освоения 

Планируемые 

результаты обу-

чения 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результа-

там обучения и критериям их оценивания  

минимальный пороговый средний высокий 

0-59 60-69 70-84 85-100 

Оценка 

неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо  отлично  

вития планов ее тех-

нического раз-

вития 

нического раз-

вития  

планов ее тех-

нического раз-

вития 

ИД-1ПК-03.   

Демонстри-

рует знание 

методики 

составления 

сезонных и 

годовых ка-

лендарных 

планов ре-

монтно-

обслужи-

вающие ра-

боты  (чет-

вертый этап) 

Знать:как демон-

стрировать знание 

методики состав-

ления сезонных и 

годовых календар-

ных планов ре-

монтно-

обслуживающие 

работы  

 

Не знает как де-

монстрировать 

знание методики 

составления се-

зонных и годовых 

календарных пла-

нов ремонтно-

обслуживающие 

работы  

 

Частично знает 

как демонстри-

ровать знание 

методики со-

ставления се-

зонных и годо-

вых календар-

ных планов ре-

монтно-

обслуживающие 

работы  

 

Знает как де-

монстрировать 

знание методи-

ки составления 

сезонных и го-

довых кален-

дарных планов 

ремонтно-

обслуживаю-

щие работы  

 

На высоком 

уровне знает как 

демонстриро-

вать знание ме-

тодики состав-

ления сезонных 

и годовых ка-

лендарных пла-

нов ремонтно-

обслуживающие 

работы  

 

Уметь: демонст-

рировать знание 

методики состав-

ления сезонных и 

годовых календар-

ных планов ре-

монтно-

обслуживающие 

работы 

 

Не может демон-

стрировать зна-

ние методики 

составления се-

зонных и годовых 

календарных пла-

нов ремонтно-

обслуживающие 

работы 

 

Недостаточно 

может демонст-

рировать знание 

методики со-

ставления се-

зонных и годо-

вых календар-

ных планов ре-

монтно-

обслуживающие 

работы 

 

Может демон-

стрировать зна-

ние методики 

составления 

сезонных и го-

довых кален-

дарных планов 

ремонтно-

обслуживаю-

щие работы 

 

Отлично может 

демонстриро-

вать знание ме-

тодики состав-

ления сезонных 

и годовых ка-

лендарных пла-

нов ремонтно-

обслуживающие 

работы 

 

Владеть навыка-

ми: как демонст-

рировать знание 

методики состав-

ления сезонных и 

годовых календар-

ных планов ре-

монтно-

обслуживающие 

работы 

 

Не владеет спосо-

бом как демонст-

рировать знание 

методики состав-

ления сезонных и 

годовых кален-

дарных планов 

ремонтно-

обслуживающие 

работы 

 

Не в полной 

мере владеет 

способом как 

демонстриро-

вать знание ме-

тодики состав-

ления сезонных 

и годовых ка-

лендарных пла-

нов ремонтно-

обслуживающие 

работы 

 

Владеет спосо-

бом как демон-

стрировать зна-

ние методики 

составления 

сезонных и го-

довых кален-

дарных планов 

ремонтно-

обслуживаю-

щие работы 

 

В полной мере 

владеет спосо-

бом как демон-

стрировать зна-

ние методики 

составления 

сезонных и го-

довых кален-

дарных планов 

ремонтно-

обслуживающие 

работы 

 

ИД-2ПК-03.   

Планирует 

ремонтно-

обслуживаю-

щие работы  

(четвертый 

этап) 

Знать:способы 

планировавния 

ремонтно-

обслуживающих 

работ 

 

Не знает способы 

планировавния 

ремонтно-

обслуживающих 

работ 

 

Частично знает 

способы плани-

ровавния ре-

монтно-

обслуживающих 

работ 

 

Знает способы 

планировавния 

ремонтно-

обслуживаю-

щих работ 

 

На высоком 

уровне знает 

способы плани-

ровавния ре-

монтно-

обслуживающих 

работ 

 

Уметь: планиро-

вать ремонтно-

обслуживающие 

работы 

 

Не может плани-

ровать ремонтно-

обслуживающие 

работы 

Недостаточно 

может планиро-

вать ремонтно-

обслуживающие 

работы 

Может плани-

ровать ремонт-

но-

обслуживаю-

щие работы 

Отлично может 

планировать 

ремонтно-

обслуживающие 

работы 

Вла-

деть:методикой 

Не владеет мето-

дикой планирова-

Не в полной 

мере владеет 

Владеет мето-

дикой планиро-

В полной мере 

владеет методи-
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Код и на-

именование 

индикатора 

достижения 

компетен-

ции, этапы 

освоения 

Планируемые 

результаты обу-

чения 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результа-

там обучения и критериям их оценивания  

минимальный пороговый средний высокий 

0-59 60-69 70-84 85-100 

Оценка 

неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо  отлично  

планирования ре-

монтно-

обслуживающих 

работ 

ния ремонтно-

обслуживающих 

работ 

методикой пла-

нирования ре-

монтно-

обслуживающих 

работ 

вания ремонт-

но-

обслуживаю-

щих работ 

кой планирова-

ния ремонтно-

обслуживающих 

работ 

ИД-1ПК-04.  

Демонстриру-

ет знание кри-

териев эффек-

тивности обо-

рудования для 

технического 

обслуживания 

и ремонта 

транспортно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

(четвертый 

этап) 

Знать:как демон-

стрировать знание 

критериев эффек-

тивности оборудо-

вания для техниче-

ского обслужива-

ния и ремонта 

транспортно-

технологических 

машин и комплек-

сов  

 

Не знает как де-

монстрировать 

знание критериев 

эффективности 

оборудования для 

технического об-

служивания и 

ремонта транс-

портно-

технологических 

машин и ком-

плексов 

Частично знает 

как демонстри-

ровать знание 

критериев эф-

фективности 

оборудования 

для техническо-

го обслужива-

ния и ремонта 

транспортно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Знает достаточ-

но хорошо  как 

демонстриро-

вать знание 

критериев эф-

фективности 

оборудования 

для техническо-

го обслужива-

ния и ремонта 

транспортно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Знает на высо-

ком уровне  как 

демонстриро-

вать знание кри-

териев эффек-

тивности обо-

рудования для 

технического 

обслуживания и 

ремонта транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Уметь: демонст-

рировать знание 

критериев эффек-

тивности оборудо-

вания для техниче-

ского обслужива-

ния и ремонта 

транспортно-

технологических 

машин и комплек-

сов 

 

Не обладает уме-

ниями демонст-

рировать знание 

критериев эффек-

тивности обору-

дования для тех-

нического обслу-

живания и ремон-

та транспортно-

технологических 

машин и ком-

плексов 

Частично обла-

дает умениями 

демонстриро-

вать знание кри-

териев эффек-

тивности обору-

дования для 

технического 

обслуживания и 

ремонта транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Умеет фрагмен-

тарно  приме-

нять демонст-

рировать зна-

ние критериев 

эффективности 

оборудования 

для техническо-

го обслужива-

ния и ремонта 

транспортно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Умеет приме-

нять демонст-

рировать знание 

критериев эф-

фективности 

оборудования 

для техническо-

го обслужива-

ния и ремонта 

транспортно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Владеть навыка-

ми: демонстрации 

знанийкритериев 

эффективности 

оборудования для 

технического об-

служивания и ре-

монта транспорт-

но-

технологических 

машин и комплек-

сов 

 

Не владеет навы-

ками демонстра-

ции знанийкрите-

риев эффективно-

сти оборудования 

для технического 

обслуживания и 

ремонта транс-

портно-

технологических 

машин и ком-

плексов 

Не в полной 

мере владеет 

навыками де-

монстрации 

знанийкритери-

ев эффективно-

сти оборудова-

ния для техни-

ческого обслу-

живания и ре-

монта транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Владеет на дос-

таточном уров-

не навыками 

демонстрации 

знанийкритери-

ев эффективно-

сти оборудова-

ния для техни-

ческого обслу-

живания и ре-

монта транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Владеет на вы-

соком уровне 

навыками де-

монстрации 

знанийкритери-

ев эффективно-

сти оборудова-

ния для техни-

ческого обслу-

живания и ре-

монта транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

ИД-2ОПК-4 

Использует 

современные  

информацион-

ные техноло-

Знать:как исполь-

зовать современ-

ные  информаци-

онные технологии  

и программные 

средства для реше-

ния задач профес-

Не знает как ис-

пользовать со-

временные  ин-

формационные 

технологии  и 

программные 

средства для ре-

Частично знает 

как использо-

вать современ-

ные  информа-

ционные техно-

логии  и про-

граммные сред-

Знает достаточ-

но хорошо  как 

использовать 

современные  

информацион-

ные технологии  

и программные 

Знает на высо-

ком уровне как 

использовать 

современные  

информацион-

ные технологии  

и программные 
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Код и на-

именование 

индикатора 

достижения 

компетен-

ции, этапы 

освоения 

Планируемые 

результаты обу-

чения 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результа-

там обучения и критериям их оценивания  

минимальный пороговый средний высокий 

0-59 60-69 70-84 85-100 

Оценка 

неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо  отлично  

гии  и про-

граммные 

средства для 

решения задач 

профессио-

нальной дея-

тельности 

 

(четвертый 

этап) 

сиональной дея-

тельности  

 

шения задач про-

фессиональной 

деятельности 

ства для реше-

ния задач про-

фессиональной 

деятельности 

средства для 

решения задач 

профессио-

нальной дея-

тельности 

средства для 

решения задач 

профессиональ-

ной деятельно-

сти  

Уметь: использо-

вать современные  

информационные 

технологии  и про-

граммные средства 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

Не обладает уме-

ниями использо-

вать современные  

информационные 

технологии  и 

программные 

средства для ре-

шения задач про-

фессиональной 

деятельности 

Частично обла-

дает умениями 

использовать 

современные  

информацион-

ные технологии  

и программные 

средства для 

решения задач 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

Умеет фрагмен-

тарно  приме-

нять и  исполь-

зовать совре-

менные  ин-

формационные 

технологии  и 

программные 

средства для 

решения задач 

профессио-

нальной дея-

тельности 

Умеет приме-

нять и  исполь-

зовать совре-

менные  инфор-

мационные тех-

нологии  и про-

граммные сред-

ства для реше-

ния задач про-

фессиональной 

деятельности 

Владеть навыка-

ми: современных  

информационных-

технологий  и про-

граммных средств 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

Не владеет навы-

ками методикой 

современных  

информацион-

ныхтехнологий  и 

программных 

средств для ре-

шения задач про-

фессиональной 

деятельности 

Не в полной 

мере владеет 

навыками мето-

дикой совре-

менных  ин-

формационных-

технологий  и 

программных 

средств для ре-

шения задач 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

Владеет на дос-

таточном уров-

не навыками 

методикой со-

временных  

информацион-

ныхтехнологий  

и программных 

средств для 

решения задач 

профессио-

нальной дея-

тельности 

Владеет на вы-

соком уровне 

навыками мето-

дикой совре-

менных  ин-

формационных-

технологий  и 

программных 

средств для ре-

шения задач 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

ИД-1ПК-05.   

Демонстриру-

ет знание ме-

тодики расчета 

количества 

ремонтов и 

технических 

обслуживаний 

транспортно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов, 

трудоѐмкости, 

загрузки ре-

монтно-

технического 

предприятия и 

количества 

работников по 

специально-

стям 

 (четвертый 

этап) 

Знать:как демон-

стрировать знание 

методики расчета 

количества ремон-

тов и технических 

обслуживаний 

транспортно-

технологических 

машин и комплек-

сов, трудоѐмкости, 

загрузки ремонтно-

технического 

предприятия и ко-

личества работни-

ков по специально-

стям 

Не знает как де-

монстрировать 

знание методики 

расчета количест-

ва ремонтов и 

технических об-

служиваний 

транспортно-

технологических 

машин и ком-

плексов, трудо-

ѐмкости, загрузки 

ремонтно-

технического 

предприятия и 

количества ра-

ботников по спе-

циальностям  

Частично знает-
как демонстри-

ровать знание 

методики расче-

та количества 

ремонтов и тех-

нических об-

служиваний 

транспортно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов, 

трудоѐмкости, 

загрузки ре-

монтно-

технического 

предприятия и 

количества ра-

ботников по 

специальностям  

Знает достаточ-
но хорошо как 

демонстриро-
вать знание 

методики рас-

чета количества 

ремонтов и 

технических 

обслуживаний 

транспортно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов, 

трудоѐмкости, 

загрузки ре-

монтно-

технического 

предприятия и 

количества ра-

ботников по 

специальностям 
 

Знает на высо-
ком уровне как 

демонстриро-
вать знание ме-

тодики расчета 

количества ре-

монтов и техни-

ческих обслу-

живаний транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов, 

трудоѐмкости, 

загрузки ре-

монтно-

технического 

предприятия и 

количества ра-

ботников по 

специальностям  

Уметь: обосновы-

вать технические 

Не обладает уме-

ниями обосновы-

Частично обла-

дает умениями 

Умеет фрагмен-

тарно приме-

Умеет приме-

нять и обосно-
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Код и на-

именование 

индикатора 

достижения 

компетен-

ции, этапы 

освоения 

Планируемые 

результаты обу-

чения 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результа-

там обучения и критериям их оценивания  

минимальный пороговый средний высокий 

0-59 60-69 70-84 85-100 

Оценка 

неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо  отлично  

решения, выбирает 

эффективные и 

безопасные техни-

ческие средства и 

технологии при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности. 

 

вать технические 

решения, выбира-

ет эффективные и 

безопасные тех-

нические средст-

ва и технологии 

при решении за-

дач профессио-

нальной деятель-

ности. 

 

обосновывать 

технические 

решения, выби-

рает эффектив-

ные и безопас-

ные техниче-

ские средства и 

технологии при 

решении задач 

профессиональ-

ной деятельно-

сти. 

  

 

нять  обосно-

вывать техни-

ческие реше-

ния, выбирает 

эффективные и 

безопасные 

технические 

средства и тех-

нологии при 

решении задач 

профессио-

нальной дея-

тельности. 

 

вывать техниче-

ские решения, 

выбирает эф-

фективные и 

безопасные тех-

нические сред-

ства и техноло-

гии при реше-

нии задач про-

фессиональной 

деятельности. 

 

Владеть навыка-

ми: обосновывать 

технические реше-

ния, выбирает эф-

фективные и безо-

пасные техниче-

ские средства и 

технологии при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности. 

 

Не владеет навы-

ками обосновы-

вать технические 

решения, выби-

рать эффективные 

и безопасные 

технические 

средства и техно-

логии при реше-

нии задач про-

фессиональной 

деятельности. 

 

Не в полной 

мере владеет 

навыками обос-

новывать тех-

нические реше-

ния, выбирть 

эффективные и 

безопасные тех-

нические сред-

ства и техноло-

гии при реше-

нии задач про-

фессиональной 

деятельности. 

 

 

Владеет на дос-

таточном уров-

не навыками 

обосновывать 

технические 

решения, вы-

бирть эффек-

тивные и безо-

пасные техни-

ческие средства 

и технологии 

при решении 

задач профес-

сиональной 

деятельности. 

 

Владеет на вы-

соком уровне 

навыками обос-

новывать тех-

нические реше-

ния, выбирть 

эффективные и 

безопасные тех-

нические сред-

ства и техноло-

гии при реше-

нии задач про-

фессиональной 

деятельности. 

 

ИД-1ПК-08.   

Демонстриру-

ет знание ме-

тодов и 

средств для 

осуществления 

производст-

венного кон-

троля пара-

метров техно-

логических 

процессов тех-

нического об-

служивания и 

ремонта 

транспортно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

(четвертый 

этап) 

Знать:как демон-

стрировать знание 

методов и средств 

для осуществления 

производственного 

контроля парамет-

ров технологиче-

ских процессов 

технического об-

служивания и ре-

монта транспорт-

но-

технологических 

машин и комплек-

сов  

 

Не знает как де-

монстрировать 

знание методов и 

средств для осу-

ществления про-

изводственного 

контроля пара-

метров техноло-

гических процес-

сов технического 

обслуживания и 

ремонта транс-

портно-

технологических 

машин и ком-

плексов 

Частично знает 

как демонстри-

ровать знание 

методов и 

средств для 

осуществления 

производствен-

ного контроля 

параметров тех-

нологических 

процессов тех-

нического об-

служивания и 

ремонта транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Знает достаточ-

но хорошо как 

демонстриро-

вать знание 

методов и 

средств для 

осуществления 

производствен-

ного контроля 

параметров 

технологиче-

ских процессов 

технического 

обслуживания и 

ремонта транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Знает на высо-

ком уровне как 

демонстриро-

вать знание ме-

тодов и средств 

для осуществ-

ления производ-

ственного кон-

троля парамет-

ров технологи-

ческих процес-

сов техническо-

го обслужива-

ния и ремонта 

транспортно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Уметь: демонст-

рировать знание 

методов и средств 

для осуществления 

производственного 

контроля парамет-

Не обладает уме-

ниями демонст-

рировать знание 

методов и средств 

для осуществле-

ния производст-

Частично обла-

дает умениями 

демонстриро-

вать знание ме-

тодов и средств 

для осуществ-

Умеет фрагмен-

тарно приме-

нять демонст-

рировать зна-

ние методов и 

средств для 

Умеет приме-

нять и обосно-

вывать демон-

стрировать зна-

ние методов и 

средств для 
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Код и на-

именование 

индикатора 

достижения 

компетен-

ции, этапы 

освоения 

Планируемые 

результаты обу-

чения 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результа-

там обучения и критериям их оценивания  

минимальный пороговый средний высокий 

0-59 60-69 70-84 85-100 

Оценка 

неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо  отлично  

ров технологиче-

ских процессов 

технического об-

служивания и ре-

монта транспорт-

но-

технологических 

машин и комплек-

сов  

 

венного контроля 

параметров тех-

нологических 

процессов техни-

ческого обслужи-

вания и ремонта 

транспортно-

технологических 

машин и ком-

плексов 

ления производ-

ственного кон-

троля парамет-

ров технологи-

ческих процес-

сов техническо-

го обслужива-

ния и ремонта 

транспортно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

осуществления 

производствен-

ного контроля 

параметров 

технологиче-

ских процессов 

технического 

обслуживания и 

ремонта транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов  

осуществления 

производствен-

ного контроля 

параметров тех-

нологических 

процессов тех-

нического об-

служивания и 

ремонта транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Владеть навыка-

ми: как демонст-

рировать знание 

методов и средств 

для осуществления 

производственного 

контроля парамет-

ров технологиче-

ских процессов 

технического об-

служивания и ре-

монта транспорт-

но-

технологических 

машин и комплек-

сов  

 

Не владеет мето-

дикой как демон-

стрировать зна-

ние методов и 

средств для осу-

ществления про-

изводственного 

контроля пара-

метров техноло-

гических процес-

сов технического 

обслуживания и 

ремонта транс-

портно-

технологических 

машин и ком-

плексов 

Не в полной 

мере владеет 

методикой как 

демонстриро-

вать знание ме-

тодов и средств 

для осуществ-

ления производ-

ственного кон-

троля парамет-

ров технологи-

ческих процес-

сов техническо-

го обслужива-

ния и ремонта 

транспортно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Владеет на дос-

таточном уров-

не методикой 

как демонстри-

ровать знание 

методов и 

средств для 

осуществления 

производствен-

ного контроля 

параметров 

технологиче-

ских процессов 

технического 

обслуживания и 

ремонта транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Владеет на вы-

соком уровне 

методикой как 

демонстриро-

вать знание ме-

тодов и средств 

для осуществ-

ления производ-

ственного кон-

троля парамет-

ров технологи-

ческих процес-

сов техническо-

го обслужива-

ния и ремонта 

транспортно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

ИД-2ПК-08.   

Осуществля-

ет производ-

ственный 

контроль 

параметров 

технологиче-

ских процес-

сов техниче-

ского обслу-

живания и 

ремонта 

транспортно-

технологиче-

ских машин 

и комплексов 

(четвертый 

этап) 

Знать:каким обра-

зом осуществляет-

ся производствен-

ный контроль па-

раметров техноло-

гических процес-

сов технического 

обслуживания и 

ремонта транс-

портно-

технологических 

машин и комплек-

сов  

 

Не знает каким 

образом осущест-

вляется произ-

водственный кон-

троль параметров 

технологических 

процессов техни-

ческого обслужи-

вания и ремонта 

транспортно-

технологических 

машин и ком-

плексов 

Частично знает 

каким образом 

осуществляется 

производствен-

ный контроль 

параметров тех-

нологических 

процессов тех-

нического об-

служивания и 

ремонта транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Знает достаточ-

но хорошо ка-

ким образом 

осуществляется 

производствен-

ный контроль 

параметров 

технологиче-

ских процессов 

технического 

обслуживания и 

ремонта транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Знает на высо-

ком уровне ка-

ким образом 

осуществляется 

производствен-

ный контроль 

параметров тех-

нологических 

процессов тех-

нического об-

служивания и 

ремонта транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Уметь: осуществ-

ляеть производст-

венный контроль 

параметров техно-

логических про-

цессов техническо-

Не обладает уме-

ниями осуществ-

ляеть производст-

венный контроль 

параметров тех-

нологических 

Частично обла-

дает умениями 

осуществляеть 

производствен-

ный контроль 

параметров тех-

Умеет фрагмен-

тарно приме-

нять осуществ-

ляеть производ-

ственный кон-

троль парамет-

Умеет приме-

нять и обосно-

вывать осуще-

ствляеть произ-

водственный 

контроль пара-
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Код и на-

именование 

индикатора 

достижения 

компетен-

ции, этапы 

освоения 

Планируемые 

результаты обу-

чения 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результа-

там обучения и критериям их оценивания  

минимальный пороговый средний высокий 

0-59 60-69 70-84 85-100 

Оценка 

неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо  отлично  

го обслуживания и 

ремонта транс-

портно-

технологических 

машин и комплек-

сов 

процессов техни-

ческого обслужи-

вания и ремонта 

транспортно-

технологических 

машин и ком-

плексов 

нологических 

процессов тех-

нического об-

служивания и 

ремонта транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

ров технологи-

ческих процес-

сов техническо-

го обслужива-

ния и ремонта 

транспортно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

метров техноло-

гических про-

цессов техниче-

ского обслужи-

вания и ремонта 

транспортно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Владеть навыка-

ми: контроля па-

раметров техноло-

гических процес-

сов технического 

обслуживания и 

ремонта транс-

портно-

технологических 

машин и комплек-

сов 

Не владеет мето-

дикой осуществ-

ляеть производст-

венный контроль 

параметров тех-

нологических 

процессов техни-

ческого обслужи-

вания и ремонта 

транспортно-

технологических 

машин и ком-

плексов 

Не в полной 

мере владеет 

методикой осу-

ществляеть 

производствен-

ный контроль 

параметров тех-

нологических 

процессов тех-

нического об-

служивания и 

ремонта транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Владеет на дос-

таточном уров-

не методикой 

осуществляеть 

производствен-

ный контроль 

параметров 

технологиче-

ских процессов 

технического 

обслуживания и 

ремонта транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

Владеет на вы-

соком уровне 

методикой осу-

ществляеть 

производствен-

ный контроль 

параметров тех-

нологических 

процессов тех-

нического об-

служивания и 

ремонта транс-

портно-

технологиче-

ских машин и 

комплексов 

На этапе освоения дисциплины 

 
Критерии оценивания результатов обучения 

Результаты защиты оцениваются как оценка «отлично», «хорошо», «удовлетвори-

тельно», «неудовлетворительно» заносятся в зачетную книжку студента и ведомость. 
 

Наимено-

вание 

оценоч-

ного 

средства 

Оценка 

(шкала  

оценивания) 

Критерии оценивания 

 компетенций  

(результатов) 

Критерии оценивания 

Письмен-

ный 

отчѐт 

Защита 

 отчета 

Высокий  

уровень «5» 

(отлично) 

 

Выполнены все требования к 

написанию отчета: содержание 

разделов соответствует их на-

званию, собрана полноценная, 

необходимая информация, вы-

держан объѐм; умелое исполь-

зование профессиональной 

терминологии, соблюдены тре-

бования к внешнему оформле-

нию. 

оценку «отлично» заслуживает студент, 

показавший всесторонние и систематизи-

рованные, глубокие знания вопросов и 

умение уверенно применять их на практи-

ке при решении конкретных задач, сво-

бодное и правильное обоснование приня-

тых решений. 

Средний  

уровень «4» 

(хорошо) 

 

Основные требования к отчету 

выполнены, но при этом допу-

щены недочѐты. В частности, 

имеется неполнота материала; 

не выдержан объѐм отчета; 

имеются упущения в оформле-

нии. 

оценку «хорошо» заслуживает студент, 

если он твердо знает материал, грамотно и 

по существу излагает его, умеет приме-

нять полученные знания на практике, но 

допускает в ответе некоторые неточности, 

которые может устранить с помощью до-

полнительных вопросов преподавателя. 

Пороговый  Имеются существенные отсту- оценку «удовлетворительно» заслужива-
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уровень «3» 

(удовлетвори-

тельно) 

 

пления от требований к отчету. 

В частности: разделы отчета 

освещены лишь частично; до-

пущены ошибки в содержании 

отчета; отсутствуют выводы. 

 

ет студент, показавший фрагментарный, 

разрозненный характер знаний, недоста-

точно правильные формулировки базовых 

понятий и может применять полученные 

знания по образцу в стандартной ситуа-

ции. 

Минимальный 

уровень «2»  

(не удовлетво-

рительно) 

Задачи практики не раскрыты в 

отчете, использованная инфор-

мация и иные данные отрыви-

сты, много заимствованного, 

отраженная информация не 

внушает доверия или отчет не 

представлен вовсе. 

 

оценку «неудовлетворительно» заслужи-

вает студент, который не знает большей 

части основного содержания вопросов, 

допускает грубые ошибки в формулиров-

ках основных понятий и не умеет исполь-

зовать полученные знания при решении 

типовых практических задач. 

 

К защите допускаются студенты, выполнившие программу технологической прак-

тики, написавшие отчет.  

Во время защиты отчета студент должен уметь объяснить, как составлен отчет, а 

также обосновать свои выводы и предложения. 

Обучающиеся, не выполнившие программу практики без уважительной причины 

или получившие оценку «неудовлетворительно» по результатам защиты практики, могут 

быть отчислены из Университета за невыполнение обязанностей по добросовестному ос-

воению основной профессиональной образовательной программы и выполнению учебного 

плана. 

При наличии уважительных причин возможен перенос сроков прохождения прак-

тики и защиты отчетов в индивидуальном порядке. 

 
4.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки ре-

зультатов освоения индикаторов  достижения  компетенции  ИД-1УК-1, ИД-2УК-1,  ИД-3 

УК-1, ИД-4 УК-1, ИД-5 УК-1, ИД-1УК-2,  ИД-2УК-2, ИД- 3 УК-2, ИД-4 УК-2, ИД-1 ОПК-3, ИД-1ОПК-4, ИД-2ОПК-4, ИД-1 

ОПК-5, ИД-1 ОПК6, ИД-1ПК-01, ИД-2ПК-01,   ИД-1ПК-02, ИД-2ПК-02, ИД-1ПК-03, ИД-2ПК-03, ИД-1ПК-04, 

 ИД-2ПК-04 ИД-1ПК-05, ИД-2ПК-05, ИД-1ПК-08, ИД-2ПК-08 

 

4.1.  Перечень примерных индивидуальных заданий по проектно-

технологической практике: 

1.Ознакомление с основными и вспомогательными цехами предприятия. 

2.Работа в цехе на линии по проведению техническуого обслуживания.  

3.Работа в сборочном цеху. 

 

4.2. Типовые контрольные вопросы и задания для проведения промежуточной 

аттестации: 

Для оценивания знаний, полученных в результате прохождения производственной 

практики, в процессе защиты отчета обучающимся рекомендуются задать следующие об-

щие вопросы по программе практики:  

 

1. Дайте определение грузов. 

2. Дайте классификацию сельскохозяйственных грузов. 

3. Дайте определение упаковки. 

4. Дайте определение тары. 

5. По каким признакам классифицируется тара. 

6. Дайте определение транспортного оборудования. 

7. Перечислите общие технические требования, предъявляемые к транспортным  

           средствам. 
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8. Дайте определение подвижного состава. 

9. Приведите классификацию автомобилей по группам грузоподъемности. 

10. Приведите систему обозначения подвижного состава. 

11. Расскажите о перспективах развития подвижного состава. 

12. Дайте определение производственного процесса грузового автомобильного транс-      

          порта. 

13. Приведите показатели, характеризующие степень использования подвижного со 

          става. 

14. Приведите показатели, характеризующие результаты работы подвижного состава. 

15. Назовите основные этапы подготовки процесса перевозки грузов. 

16. Назовите основные этапы транспортного процесса. 

17. Дайте классификационные признаки транспортно-производственных процессов в  

технологиях АПК по характеру выполняемых операций. 

       19.Назовите основные нормативные документы, регламентирующие деятельность ав-

томобильного транспорта. 

       20.Назовите основные моменты лицензирования перевозочной деятельности и серти- 

          фикации транспортных средств. 

      21.Приведите классификацию транспорта по характеру выполняемой работы. 

      22.Приведите классификацию и характеристику транспорта по принадлежности. 

23.Дайте характеристику основных видов наземного транспорта. 

24. Расскажите о передовых методах организации перевозок. 

25. Что представляет собой система управления автотранспортной организацией. 

26. Перечислите функции службы эксплуатации по управлению транспортным про-

цессом АТП. 

27. Опишите схему документооборота при выполнении грузовых автомобильных пе-

ревозок в АПК. 

28. В чем суть диспетчерского управления перевозками. 

29. В чем состоит суть разрешительной системы международных перевозок. 

30. Перечислите и дайте краткую характеристику основным международным согла-

шениям в области МАП. 

31. На какие группы делятся законодательные документы Европейского союза. 

32. Сформулируйте условия допуска перевозчика к МАП. 

33. Какими параметрами определяется качество функционирования транспортно-

производственного процесса (технологической линии). 

34. Какие основные задачи планирования перевозок решаются при помощи экономи-

ко-математических методов. 

35. Какими параметрами определяется качество функционирования транспортно- 

36. производственного процесса (технологической линии). 

37. Из каких квадрантов состоит монограмма для определения количества подвижно-

го состава (транспортное звено) для перевозки зерна от комбайнов на ток (хлебо-

приемный пункт) хозяйства. 

38. Расскажите об особенностях транспортирования нефтепродуктов. 

39. Что включает в себя система информации об опасности при перевозке 

40. опасных грузов? 

41. Расскажите об особенностях транспортирования длинномерных грузов. 

42. Расскажите об особенностях транспортирования основных строительных  грузов. 

43. Расскажите об особенностях контейнерных перевозок сельскохозяйственных гру-

зов. 

44. Расскажите об особенностях пакетного способа перевозки грузов. 

45. Назовите основные пути решения проблемы безопасности дорожного движения. 

46. Дайте характеристику групп дорог в соответствии с ГОСТ Р 50597-93. 

47. Приведите основные транспортно-эксплуатационные показатели автомобильных           
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48. дорог. 

49. Дайте определение опасных грузов. 

50. Что такое КЭМ СИО? 

51. Расскажите об особенностях выполнения погрузочно-разгрузочных операций с 

опасными грузами. 

52. Что включает специальная подготовка водителей транспортных средств, постоян-

но занятых на перевозках опасных грузов? 

53. Что обязан делать водитель в случае возникновения инцидента при перевозке 

опасных грузов? 

54. Назовите основные виды потерь нефтепродуктов. 

55. Что относят к количественно-качественным потерям? 

56. Расскажите о роли складов в транспортном процессе. 

57. По каким признакам классифицируются применяемые механизированные средства 

выполнения погрузочно-разгрузочных работ? 

58. Как классифицируются механизированные средства выполнения погрузочно-

разгрузочных работ по степени подвижности? 

59. Дайте характеристику стационарных и передвижных механизированные средства 

выполнения погрузочно-разгрузочных работ. 

60. В чем отличие технической и эксплуатационной производительности механизиро-

ванных средств выполнения погрузочно-разгрузочных работ. 

61. Дайте определение времени цикла работы погрузочно-разгрузочных   машин. 

62. Приведите основные элементы постоянно действующих погрузочно- разгрузочных    

пунктов. 

63. Приведите варианты схем расстановки подвижного состава на погрузочно-

разгрузочных пунктах.  

64. Расскажите о способах и средствах повышения проходимости подвижного состава. 

65. Перечислите виды покрытий автомобильных дорог. 

66. Что относят к дорожным условиям? 

67. Приведите особенности груза влияющие на скорость движения подвижного соста-

ва с учетом безопасности дорожного движения. 

68. Назовите факторы представляющие экологическую опасность автомобильного 

транспорта и АТП. 

69. Назовите основные мероприятия по снижению экологической опасности на авто-

мобильном транспорте и АТП. 

70. Расскажите об ответственности за экологические правонарушения. 

71. Назовите основные операции транспортно-экспедиционного  обслуживания. 

72. Как классифицируются склады? 

73. Назовите основные операции, выполняемые на складе. 

74. Расскажите о транспортной и путевой документации, применяемой на автомобиль 

ном транспорте. 

75. Назовите основные положения должностной инструкции начальника транспортно-

го цеха. 

 
4.3.  Перечень примерных тестов  выносимых на промежуточную аттестацию 

по проектно-технологической практике 

Тестовые задания: 

 
1.  Изменение размеров, формы и качества поверхности деталей в процессе эксплуатации 

называется 
                            а. неисправность 

                            б. отказ 

                            в. посадка 
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                            г. износ 

2. В результате нарушения правил технического обслуживания появляется … износ. 
                            а. естественный 

                            б. аварийный 

                            в. серийный 

3. Общий контроль, направленный на обеспечение безопасности движения необходимо вы-

полнять при 
                            а. ЕО. 

                            б. ТО-1 

                            в. ТО-2 

                            г. СО 

4. Снижение интенсивности изнашивания деталей: 
                           а. ЕО. 

                           б. ТО-1 

                           в. ТО-2 

                           г. СО 

5. Категорий условий эксплуатации: 
                           а. одна         

                           б.две 

                           в.три 

                           г.четыре 

                           д.пять 

 

 

6. I категорию эксплуатации определяют: 
                          а. цементобетонные и асфальтовые в хорошем состоянии покрытия 

                          б. щебеночные и гравийные покрытия 

                          в. грунтовые и булыжные покрытия 

                          г. горный рельеф 

                          д. холмистый рельеф 

                          е. равнинный рельеф 

7. Периодичность технических обслуживании № 1 4000 км установлена для … категории. 
                           а. первой         

                           б.второй 

                           в.третий 

                           г.четвертой 

                           д.пятой 

8. Наименьшая периодичность технического обслуживания установлена для 
                          а. легковых автомобилей 

                          б. грузовых и автобусов на базе грузовых 

                          в. автобусов 

9. Периодичность ТО № 1 автомобилей ГАЗЕЛЬ бизнес для I категории эксплуатации (км): 
                        а.15000 

                        б.2000 

                        в.2500 

                        г.30000 

10. Инструменты применяемые для подтяжки мест креплений головки блока цилиндров: 
                       а. динамометрическая рукоятка 

                       б. рычажно-плунжерный солидолонагнетатель 

                       в. стетоскоп 

                       г. компрессометр 

11. Инструменты применяемые для смазывания игольчатых подшипников карданных шар-

ниров : 
                     а. набор плоских щупов 

                     б. пневматический пульверизатор 

                     в. динамометрическая рукоятка 

                     г. рычажно-плунжерный солидолонагнетатель 
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12. Трудоемкие работы при ТО-1: 
                    а. крепежные 

                    б. регулировочные 

                    в. электротехнические 

                    г. шиномонтажные 

13. Единицы измерения значения частоты вращения коленчатого вала: 
                    а. мм 

                    2. рад 

                    б. м/с
2
 

                    г. об/мин 

14. Единицы измерения значения опережения впрыска топлива: 
                     а. мм 

                     б. град. 

                     в. м/с
2
 

                     г. об/мин 

15. Единицы измерения значения свободного хода педалей сцепления и тормозов: 
                   а. мм 

                   б. рад 

                   в. м/с
2
 

                   г. кг.с./с
2
 

16. Единица измерения значения эффективности действия стояночного тормоза: 
                   а. м/с

2
 

                   б. в лошадиных силах. 

                   в. кг.с./с
2
 

                   г. % уклона 

17. Ввертывание свечей, очистка от нагара: 
                   а. ЕО. 

                   б. ТО-1 

                   в. ТО-2 

                   г. СО 

 

 

 

 

18. Проверка уровня масла в коробки перемены передач и при необходимости долить: 
                          а. ЕО. 

                          б. ТО-1 

                          в. ТО-2 

                          г. СО 

19. Замена отработавшего масла коробки перемены передач: 
                         а. ЕО. 

                         б. ТО-1 

                         в. ТО-2 

                         г. СО 

20. Проверить работу карданной передачи и ведущего моста на ходу: 
                         а. ЕО. 

                         б. ТО-1 

                         в. ТО-2 

                         г. СО 

21. Автомобили грузоподъемности 3 тонны относятся к … группе. 
                         а.малой 

                         б.средней 

                         в.большой 

                         г.особо большой 

22. Служит для изменения крутящего момента передаваемого от коленчатого вала двигате-

ля к карданному валу . 
                        а. сцепление 
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                        б.главная передача 

                        в.коробка передач 

                        г.конечная передача 

23. Служит для увеличения крутящего момента на ведущие колеса и передачи его от кар-

данной передачи через дифференциал к полуосям сцепление. 
                        а.главная передача 

                        б.коробка передач 

                        в.конечная передача 

                        г.карданная передача 

 

 

24. Для соединения поршня с шатуном служит: 
                     а.поршневой палец 

                     б.поршень 

                     в.шатун 

25. У шатуна сечение: 
                    а. овальное 

                    б.треугольное 

                    в. двутавровое 

                    г.квадратное 

26.  В ГРМ с нижним расположением клапанов отсутствует 
                   а. направляющая втулка 

                   б. толкатель 

                   в. штанга 

                   г. сухарик 

27.  Частота вращения распределительного вала при запуске двигателя 2 об/с составляет: 
                    а. 1об/с. 

                    б. 2об/с. 

                    в. Зоб/с. 

                    г. 4об/с. 

28.Головки впускных клапанов имеют    диаметр, чем у выпускных. 
                    а.больший         

                    б. меньший 

                    в.одинаковый 

29.Распределительный вал двигателя за один рабочий цикл повернется на угол (
0
) 

                    а. 90 

                    б. 180 

                    в. 360° 

                     г. 720 

30.На распределительном валу в 4-х цилиндровом двигателе имеется кулачков: 
                     а.2 

                     б.4 

                     в.6 

                     г.8. 

 

31.При вытягивании рычага в кабине водителя жалюзи 
                           а.открываются. 

                           б.закрываются. 

                           в.не изменяются 

32.        При температуре менее 70° жидкость циркулирует по … кругу. 
                           а.малому 

                           б.большому 

                           в.среднему 

33.    Головку цилиндров при использовании пускового подогревателя прогревают до темпе-

ратуры (
0
С) 

                          а. 25-30 

                          б.35-40 
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                           в.45-50 

34.   Ремень вентилятора при правильной регулировки при действии на него силы в 3-4 кг 

прогибается на… мм. 
                           а.5-10 

                           б.12-20 

                           в.18-25 

35. Основной клапан термостата открывается при температуре (
0
С) выше: 

                           а.70 

                           б.80 

                           в.60 

36. Впрыск топлива через распылитель в цилиндр начинается 
                           а. при движении поршня в верх в момент подхода к ВМТ. 

                           б.в момент прихода поршня в ВМТ. 

                           в.при движении поршня вниз в момент отхода из ВМТ. 

37.  Опережение впрыска измеряется 
                           а.временем с момента начала впрыска топлива до момента окончания впрыска 

                           б.временем с момента начала впрыска топлива до момента прихода поршня в  

ВМТ  

                           в.углом поворота коленчатого вала с момента начала впрыска до момента оконча-

ния впрыска. 

 

 

38.В шинах передних колес автомобиля ЗИЛ-130 давление воздуха (кг/см) 
                                   а. 3,5 

                                   б. 4,0 

                                   в. 4,5 

                                 г.5,0      

39.   Угол …обеспечивает создание силы, стремящейся возвратить колеса в положение дви-

жения по прямой. 
                                  а.схода 

                                  б.развала 

                                  в.поперечного наклона шкворня 

                                  г.продольного наклона шкворня. 

40.  Упругие свойства сжатого воздуха используются в 
                                 а. камерах шин 

                                 б. рессорах 

                                 в. амортизаторах 

41. характер сопряжения двух деталей. 
                                 а. неисправность 

                                 б. отказ 

                                  в. посадка 

                                  г. износ 

42.Для поддержания надлежащего внешнего вида предназначено 
                                  а. ЕО. 

                                  б. ТО-1 

                                  в. ТО-2 

                                  г. СО 

43. Для углубленной проверки технического состояния с целью выяснения неисправностей 

необходимо провести 
                                 а. ЕО. 

                                б. ТО-1 

                                в. ТО-2 

                                г. СО 

 

 

44. Для предупреждения отказов путем своевременного выполнения крепежных, регулиро-

вочных и других работ необходимо провести 
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                          а. ЕО. 

                          б. ТО-1 

                          в. ТО-2 

                          г. СО 

45.Периодичность технического  обслуживания № 2 автомобилей МАЗ-500 и ЗИЛ-130 для I 

категории эксплуатации составляет … км. 
                        а.10000 

                        б.10500 

                        в.11000 

                        г.11500 

                       д.12000 

                       е.12500 

46.  Наиболее трудоемко -   
                       а. ЕО. 

                       б. ТО-1 

                       в. ТО-2 

                       г. СО 

47. Наименее трудоемко- 
                      а. ЕО. 

                      б. ТО-1 

                      в. ТО-2 

                      г. СО 

48. В межсменное время необходимо выполнять 
                      а. ЕО. 

                      б. ТО-1 

                      в. ТО-2 

                      г. СО 

49. Для технического обслуживания на крупных автотранспортных предприятиях исполь-

зуют … посты. 
                      а. тупиковые 

                      б. поточные 

                      в.постовые 

50. Единицы измерения значение развала колес: 
                    а. мм 

                    б. рад 

                    в. м/с
2
 

51. Единицы измерения значение свободного хода рулевого колеса: 
                    а. мм 

                    б. рад 

                    в. м/с
2 

                    г.см 

52. Единицы измерения зачения эффективности рабочих тормозов : 
                   а. мм 

                   б. рад 

                   в. м/с
2 

                   г.м 

53.  Единицы измерения значение мощности двигателя : 
                  а. мм 

                  б. рад 

                  в. м/с
2 

                  г.кВт 

 

54. Проверить состояние шин и давление воздуха в них необходимо при 
                   а. ЕО. 

                   б. ТО-1 

                   в. ТО-2 

                   г. СО 
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55. Проверить свободный ход рулевого колеса и убедиться в отсутствии заедания необходимо 

при 
                   а. ЕО. 

                   б. ТО-1 

                   в. ТО-2 

                    г. СО 

56. Проконтролировать крепление картера рулевого механизма к раме необходимо при 
                   а. ЕО. 

                   б. ТО-1 

                   в.ТО-2 

                   г. СО 

57. Проконтролировать уровень тормозной жидкости в главном тормозном цилиндре и при 

необходимости долить жидкость до нормы необходимо при 
                   а. ЕО.         

                  б.ТО-2 

                  в. ТО-1        \ 

                  г.СО 

 
5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирова-

ния компетенций 

Оценочные средства должны позволять достоверно оценивать сформированность 

компетенций как целостного новообразования – комплекса способностей, используемых 

для достижения социальных или профессиональных целей, отражающих результаты ос-

воения основной профессиональной образовательной программы.  

Основными этапами формирования компетенций при прохождении практики яв-

ляются последовательное прохождение содержательно связанных между собой разделов 

практики. Изучение каждого раздела предполагает овладение обучающимися необходи-

мыми компетенциями. Результат аттестации на различных этапах формирования компе-

тенций показывает уровень освоения компетенций обучающимся. 

Процедура оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, обу-

чающихся основывается на следующих принципах: 

1. Надежность использование единообразных стандартов и критериев оценки.  

2. Справедливость – разные обучающиеся должны иметь равные возможности. 

3. Единство используемой технологии для всех обучающихся, выполнение условий 

сопоставимости результатов оценивания. 

4. Соблюдение последовательности проведения оценки: развитие компетенций 

идет по возрастанию – поэтапно, и оценочные средства на каждом этапе учитывают это 

развитие. 

5. Многоступенчатость: оценка (как преподавателем, так и обучающимся) и само-

оценка обучающегося, обсуждение результатов и комплекса мер по устранению недостат-

ков и дальнейшему развитию.  

Знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности в полной мере находят свое от-

ражение в материалах, собранных и (или) подготовленных в процессе прохождения прак-

тики, решении задач практики, качестве выполнения и оформления отчета о прохождении 

практики, содержании доклада на его защите и ответах на вопросы.  

При этом под указанными категориями понимается:  

«знать» – воспроизводить и объяснять освоенный материал с требуемой степенью 

научной точности и полноты;  

«уметь» – решать типичные задачи на основе воспроизведения стандартных алго-

ритмов решения;  

«владеть» – решать усложненные задачи на основе приобретенных знаний, умений 

и навыков, в нетипичных ситуациях.  
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При оценке уровня освоения компетенций по практике по получению профессио-

нальных умений и опыта профессиональной деятельности оценивается:  

- полнота и качество ведения дневника по практике;  

- учитывается оценка, данная руководителем практики от организации-базы прак-

тики в Характеристике (Приложение 2);  

- полнота собранных материалов, оценивается своевременность сдачи отчета по 

практике, его полнота и качество выполнения заданий (руководителем практики);  

- защита отчета (ответы на вопросы). 

Для оценивания результатов обучения в виде знаний, полученных в результате 

прохождения практики возможно использование, таких типов контроля, как тестирование, 

индивидуальное собеседование, устные ответы на вопросы и т.д.  

Тестовые задания могут охватывать содержание определенных разделов практики 

или всей программы практики. Индивидуальное собеседование, устный опрос проводятся 

по разработанным вопросам по отдельным разделам содержания практики.  

Для оценивания результатов обучения в виде умений и владений используются 

практические контрольные задания, включающие одну или несколько задач (вопросов) в 

виде краткой формулировки действий (комплекса действий), которые следует выполнить, 

или описание результата, который нужно получить( индивидуальное задание). 

Оценивание знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности обучающихся 

производится в результате исполнения ими следующих требований:  

−отчет о прохождении практики выполнен в соответствии с правилами и требова-

ниями.  

−в результате защиты отчета продемонстрированы конкретные результаты прохо-

ждения практики, выполнение программы практики.  

Для оценивания уровня компетенций используется шкала: высокий уровень, сред-

ний уровень, пороговый уровень (Аттестационный лист по практике (Приложение 

5)).Промежуточная аттестация по практике проводится в форме дифференцированного 

зачета. Оценка складывается из интегрированной оценки, включающей в себя оценку ре-

зультатов собеседования (защиты отчета по практике), оценки за выполнение индивиду-

ального задания, оценки содержания отчета.  

Общий итог защиты отчета по производственной практике выставляется на ти-

тульном листе работы, в экзаменационной ведомости и зачетной книжке студента.  

Оценка по практике приравнивается к оценке по теоретическому обучению и учи-

тывается при подведении итогов общей успеваемости студентов. При этом студенты, не 

выполнившие программу производственной практики без уважительной причины, полу-

чившие отрицательный отзыв о работе или неудовлетворительную оценку при защите от-

чета, не допускаются к государственной итоговой аттестации и отчисляются из академии, 

как не выполнившие обязанностей по добросовестному освоению образовательной про-

граммы и выполнению учебного плана. 
 

 

 

 


